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Lietuvos Respublikos finansy ministerijai

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijai

Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijai

Valstybinei mokesciy inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos

DEL LIETUVOS VERSLO KONFEDERACIJOS SICLOMU PRIEMONIY MOKESTINES SISTEMOS
TOBULINIMUI

Lietuvos verslo konfederacija (toliau - LVK) nuosekliai laikosi pozicijos, jog mokesc¢iy politika
turéty biti suprantama kaip priemonés, skirtos jgyvendinti valstybés strategija ekonomikos srityje,
skatinti versla bei kita pageidaujamg poveikj ekonomikai. Todél mokestiné aplinka turéty buti
vertinama pagal prognozuojamumo ir stabilumo kriterijus ir biti koreguojama tik sistemiskai ir
nuosekliai, gerai parengus mokesCiy pakeitimus ir juos aptarus su socialiniais - ekonominiais
partneriais bei uZtikrinus mokestiniy jstatymy pakeitimy priémimo, jsigaliojimo ir taikymo
konstitucinguma, t. y. ne trumpesnj nei 6 ménesiy terming nuo pakeitimy priémimo iki jy jsigaliojimo.
Todél sveikiname XVIII-osios Vyriausybés programoje uzfiksuotus jsipareigojimus kurti stabilig ir
prognozuojamg mokesCiy sistema, atlikti mokesciy lengvaty kasty ir naudos analize, pakeitimus
savalaikiai derinti su suinteresuotomis grupémis.

Siekdami prisideéti prie Lietuvos mokestinés sistemos tobulinimo, LVK mokesciy darbo grupés
ekspertai, apsvarste ir jvertine mokestinés sistemos trilkumus, sitilo Zemiau iSvardintas priemones:

1. MoKkesciy sistema - efektyvi ir prognozuojama
1.1. Dél mokesc¢iy jstatymy ,higienos” - pagrindiniy jstatymy isleidimo nauja redakcija

Dauguma mokesciy jstatymy galioja jau arti 20 mety. Pvz., gyventojy pajamy mokescio (toliau -
GPM) jstatymas galioja nuo 2003 m. (priimtas 2002 m. vidury), iki Sios dienos keitimy buvo virs 80,
Pelno mokescio jstatymas (toliau - PM]) galioja nuo 2002 m. (priimtas taip pat 2001 m. gruodj ), keitimy
gerokai virs 70. Visa tai lemia jstatymy neaiSkumus, kuriuos spresti paliekama Valstybinés mokesciy
inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau - VMI) komentarams, kurie i$§ esmés
Jtaiso“ istatymo trikumus. Dél to sitilome svarstyti galimybe iSleisti pagrindinius mokesciy jstatymus
nauja redakcija:

- i8gryninant pagrindinius apmokestinimo elementus (pvz., kas nelaikoma pajamomis, o kas -
pajamos, bet neapmokestinamos);

- iStaisant akivaizdZzius reglamentavimo nesusipratimus (pvz., vienas fizinis asmuo, pasiskolines
i$ kito fizinio asmens pinigy, i§ iSmokamy palikany turi i§skai¢iuoti GPM ir sumokéti tiesiai |
biudzeta (deklaruoti), o imonés tokioje situacijoje to daryti neturi (fizinis asmuo turi pats
susimokéti GPM); nekilnojamo turto pardavimo nuostolio negalima sudengti su kito
nekilnojamo turto pelnu ta pati laikotarpi, tuo tarpu siurblio pardavimo nuostolis dengiasi su
paveikslo pardavimo pelnu ir mokestj reikia mokéti nuo apibendrinto rezultato);

- kai kuriuos VMI komentaruose esancius iSaiSkinimus (esminius) arba perkelti j teisés aktus
(jeigu jie teisingi, atitinka jstatymo leidéjo valig), arba iSbraukti i§ komentary (jeigu neteisingi,
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iSkraipo jstatymo tikslg ir jstatymy leidéjo valig) (pavyzdziui, kas atsitinka, kai netaikoma
reorganizavimo lengvata verslo atskyrimo atvejais. Komentare paaiskinta, kad laikoma akcijy
perleidimu, o pagal istatyma kaip ir gautysi, kad laikoma verslo perleidimu).

1.2. Dél gerai apmokamy darbo viety kurimo skatinimo

Siekiant skatinti gerai apmokamy darbo viety kiirimasi, nuo 2019 m. Lietuvoje galioja ,lubos”
valstybinio socialinio draudimo jmokoms nuo darbo pajamy. Nuo 2019 m. taip pat jsigaliojo naujas
progresinis 20/27% GPM tarifas, kuris véliau Seimo nariy iniciatyva buvo pakoreguotas - nuo 2020 m.
jsigaliojo 20/32 % progresinis GPM tarifas. Kartu buvo numatyti laipteliai (120 VDU - 2019 m.; 84 VDU
- 2020 m.ir 60 VDU - 2021 m) VSD luby ir progresinio GPM tarifo taikymui.

2018 metais, diskutuojant apie Siuos pakeitimus, buvo pasiektas konsensusas - verslas pritaré
progresinio 20/27% GPM tarifo jvedimui, kadangi po ilgy diskusijy pagaliau buvo priimtas sprendimas
dél VSD jmoky ,luby“ taikymo. Véliau $is susitarimas buvo iSkraipytas padidinus progresinj GPM tarifg
iki 20/32 %.

Gerai apmokamas darbo vietas kuriantiems darbdaviams svarbu valstybés politikos nuoseklumas
Sioje srityje bei VSD ,lubu“, kurios Siemet ,nusileido” iki 60 VDU, taikymo testinumas. Siekiant skatinti
gerai apmokamy darbo viety kiirimg, sitilome grjZti prie 2018 m. mokestinés reformos svarstymo metu
pasiekto kompromiso ir grazinti progresinj GPM tarifg j 2019 m. lygj (20/27 %).

1.3. Dél kapitalo apmokestinimo

Siekiant konkurencingos verslo aplinkos, sitilome siekti mokesciy nastos dividendams pariteto su
kitomis Baltijos Salimis ir susilaikyti nuo bet kokiy iniciatyvy, dar labiau padidinsianciy atotrikj tarp
Lietuvoje ir kitose Baltijos Salyse taikomo kapitalo apmokestinimo.

1.4. Aiskus mokesciy lengvaty tikslai - socialiai reikSmingos ir tikslingos mokesciy
lengvatos verslui ir visuomenei

LVK nuomone, mokestinés lengvatos neturéty biti vienareikSmiskai laikomos mokestine sistema
iSkreipianciomis ar didesne atskirtj/nelygybe skatinanciomis. Mokestinés lengvatos tai instrumentas
(mokestiné paskata), per kurj valstybé gali paskatinti norima visuomenés elgesj ar efektg ekonomikai.
Todél perzitirimos turéty biiti tos mokestinés lengvatos, kurios nesiekia konkreciy politikos tiksly arba
akivaizdziai tokiems tikslams prieStarauja. Atsizvelgus j tai, sitilome:

a) Taikyti mokestines lengvatas pensijy kaupimui, siekiant uztikrinti pakankamas ir
adekvacias pajamas sulaukus senatvés. Siekiant jgyvendinti gerovés valstybés principus
svarbu uZztikrinti, jog sulauke pensijos dirbantieji gauty pakankamas ir adekvacias pajamas is
keleto skirtingy Saltiniy - pensijy saskaitose ir gyvybés draudimo sutartyse asmeniskai
sukaupty lésy, darbdavio skirty 1éSy bei Sodros. Todél svarbu sudaryti salygas ir efektyvias
motyvacines paskatas gyventojams kaupti papildomas léSas savo pensijai bei aktyviau j $j
procesg jtraukti darbdavius. Mokestinés priemoneés turi biiti formuojamos tvariai ir atsakingai,
siekiant ilgalaikiy tiksly bei uztikrinti teiséty lukesciy principo igyvendinima.

b) Taikyti GPM lengvata sveikatinimo paslaugoms, teikiamoms ne licencijuojamy jstaigy.
GPM lengvata 2019 m. buvo susiaurinta VMI komentaru, numatant, jog sveikatos priezitros
paslaugos (jskaitant sveikatinimo paslaugas) gali buti teikiamos tik licencijuoty sveikatos
prieziliros jstaigy. Sitilome atlikti sveikatos draudimg bei sveikatos prieziiirg reglamentuojanciy
teisés akty pakeitimus, numatant, jog nelicencijuojamy asmeny teikiamos sveikatinimo
paslaugos, skirtos prevenciskai apsaugoti nuo susirgimy ar stiprinti sveikatg, yra laikomos
sveikatos prieziuros (sveikatinimo) paslaugomis ir Siy paslaugy apimtimi praplésti sveikatos
draudimo, kuriam taikoma GPM lengvata, apimti.

c) Sieti individualig veikla iSimtinai su profesine veikla, kitais atvejais nustatyti 45 tukst.
eury per metus pajamy limitg. Siekiant iSvengti piktnaudziavimo, kuomet dél palankesniy

2



mokesciy ,migruojama“ tarp teisiniy-organizaciniy verslo veiklos formy, siilome individualig
veiklg sieti iSimtinai su profesine veikla. Kitais atvejais sillome nustatyti 45 tiikst. eury per
metus pajamy limitg. Asmenys per individualig veiklg vykdantys ne profesine veikla, pasieke §j
limitg turéty pasirinkti kitg verslo formg (maZzoji bendrija, individuali jimoné, kt.).

d) Atsisakyti lengvaty iskastiniam kurui. [Skastinio kuro lengvatos brangiai kainuoja valstybés
biudZetui, maZina paskatas investuoti j ekologiSkas technologijas, rinktis gamtai draugiSkesne
atsinaujinancig energetika. Europos Komisija aktyviai skatina atsisakyti iSkastinio kuro
subsidijy ir reguliariai stebi valstybiy nariy pazanga. Atsizvelgus j tai, jog lengvatos iSkastiniam
kurui tiesiogiai prieStarauja Lietuvos energetikos politikoms tikslams bei Zaliojo kurso siekiams,
sitlome Siy lengvaty atsisakyti.

1.5. Dél akcizy politikos prognozuojamumo

Sitlome parengti ir patvirtinti ilgalaikj (bent ketveriy mety) akcizy tarify plang visoms alkoholio
kategorijoms. Suprantama, kad akcizai turi buti modifikuojami atsiZvelgiant j Salies ir aplinkiniy
valstybiy ekonomine situacijg bei tendencijas, taciau taip pat tai turi buti nuoseklus ir planuojamas
procesas. Pasiekus susitarimg su verslo pramoneés atstovais ir patvirtinus aisky ketveriy mety akcizy
politikos plang valstybé bei verslas galéty tinkamai prognozuoti pajamas bei planuoti veikla. Sitilome,
kad 2021 m. Siam klausimui spresti Lietuvos Respublikos finansy ministerijoje biity sudaryta speciali
darbo grupé, kuri palaikydama dialoga su verslo sektoriaus atstovais galéty paruosti tokio ilgalaikio
plano projekta.

1.6. Dél pajamy i$ miSko apmokestinimo

1.6.1. Siekiant iSsaugoti medienos ir baldy sektoriy tarptautinj konkurencinguma, sitilome atsisakyti
papildomo mokesc¢io taikomo priva¢iy miSky savininkams - privalomyjy 5 proc. atskaitymy
nuo veiklos j valstybés biudzeta (skai¢iuojamo nuo galutinés pardavimo kainos uz parduota
nenukirsta miska ir apvaligjg Zaliavine mediena). Toks mokestis néra taikomas kitose Europos
Sajungos Salyse ir diskriminuoja misko savininkus kity versly atzvilgiu. Pazymétina, kad savo
esme $is mokestis yra PVM analogas, todél galima teigti, jog privaciy misky savininkai - PVM
mokétojai (Sios jmokos atveju) - moka PVM taikydami 26 % tarifa, tuo tarpu kity Lietuvos tikio
sektoriy subjekty veikla apmokestinama 21%, 9% arba 5 % PVM tarifais. Visy misky savininky
atzvilgiu Sis mokestis taipogi laikytinas akcizo analogu.

1.6.2. Sitlome nedideles valdas turinciy misky savininky (non-industrial forest owners, family forest
owners), kurie neuZzsiima nuolatine tkine-komercine veikla miskuose, pajamas, gautas uz
parduota nenukirsta miska ir apvaligja medieng, traktuoti kaip atlygj is atsitiktinio pobtidzio
sandorio - nekilnojamy pagal prigimti daikty tiekimo ir todél nejskaityti j bendrg atlygio uz
vykdant ekonomine veiklg Salies teritorijoje patiektas prekes sumg pagal PMV jstatymo 71 str.
2 p. Tokie misko savininkai pajamas uz parduota nenukirstg miska ir apvaliaja medieng gauna
nereguliariai - kartg per keletg deSimtmeciy, kai miSke esantys medynai pasiekia medziapjutés
amziy, nors vienkartinés pajamos gali siekti ir keliasdeSimt tiikstanc¢iy EUR. Pagal Siuo metu
galiojancig praktikag VMI tokius misko savininkus priskiria PVM mokétojams, jei pajamos
virsijo 45 000 Eur per metus. Tokiu atveju miSko savininkai uz kartg per kelis deSimtmecius
parduota asmeninj turta (medynus) turi sumokeéti PVM 21%, papildomai - 5 proc. atskaitymy
nuo pajamy, gauty uz parduota nenukirsta miska ir apvaligjg medieng (kaip minéta 1.3.1
punkte) ir dar GPM.

Sitlome numatyti specialig saskaitg i§ misky gaunamoms pajamoms. Daugelyje valstybiy
sudarytos sglygos, kad i$ misko gaunamos léSos laikomos atskiroje sgskaitoje ir néra is karto
apmokestinamos. Jei misky ukio veikla tesiama ir 1éSos investuojamos atgal j miskus ir
misSkininkavimg - jos neapmokestinamos, o jei/kuomet i$ ty pinigy savininkas finansuoja
asmeninius poreikius - tuo atveju tai daliai taikomi jprasti mokesciai. Be to, siekiant iSlyginti
nereguliariai gaunamy pajamy efektg ir iSvengti neproporcingo apmokestinimo, kitose Salyse
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taikomas pajamy apmokestinimo atidéjimas keleriy mety laikotarpiui (pavyzdziui, Norvegijoje
taiké 5 m. Estijoje - 3 m.), kuomet i§ gauty pajamy leidZiama atimti miSkininkavimui
patiriamas sgnaudas tuo laikotarpiu ir apmokestinama tik likusioji suma. Atsizvelgus j tai, jog
investicijos j miSkus yra labai ilgalaikés ir turéty buti valstybés skatinamos, sitilome tobulinti
i$ miSky gaunamy pajamy apmokestinima, remiantis uzsienio Saliy praktika.

1.7. Susocialinio draudimo sistema susije pasiulymai:
1.7.1. Dél nedarbo socialinio draudimo imokos tarifo terminuotoms darbo sutartims

Pagal Valstybinio socialinio draudimo jstatymo (toliau - VSD]) 8 straipsnio 2 p. terminuotoms
darbo sutartims nedarbo draudimo jmokos tarifas didinamas 1,55 karto. Tais atvejais, kai terminuotos
darbo sutartys sudaromos pavaduoti darbuotojus, esancius atostogose vaiko prieziiirai ar pasauktus
atlikti karine tarnyba, neteisinga darbdavj jpareigoti moketi padidinta nedarbo draudimo jmokos tarifa.
Todél siilome numatyti iSimtis, kai terminuotoms darbo sutartims dvigubas nedarbo draudimo jmokos
tarifas netaikomas, t. y., kai terminuotos darbo sutartys sudaromos pavaduoti darbuotojus, esancius
atostogose, arba svarstyti galimybe atsisakyti skirtingy nedarbo draudimo jmokos tarify terminuotoms
ir neterminuotoms darbo sutartims taikymo.

1.7.2. Dél darbdavio prievolés mokéti socialinio draudimo jmokas tais atvejais, kai darbo
uzZzmokestis néra mokamas bei imoky panaikinimo, kai mokamos iSmokos buvusiems
darbuotojams

Valstybinio socialinio draudimo jstatyme numatyta, jog draudéjo ir apdraustojo asmens socialinio
draudimo jmokas j Fondg priskaiciuoja, iSskaito ir moka draudéjas (t.y. darbdavys). Vadovaujantis
galiojanciais teisés aktais, darbdavys gali papulti j situacijas, kai bus jpareigotas mokéti socialinio
draudimo jmokas (ar dalj jy) uz darbuotojg, kuris per ataskaitinj ménesj i darba néjo ir jam darbo
uzmokestis nebuvo priskai¢iuotas (0), nes, pavyzdziui, jam buvo iSduota medicininé pazymg dél
neatvykimo j darbg, nors pazZymoje nustatyta, kad darbuotojas yra pats kaltas dél sveikatos pablogéjimo
(buvo neblaivus ir pats patyré trauma), t. y. pats sukélé priezastis, dél kuriy negaléjo eiti j darbg ir
uzsidirbti. Atsizvelgus j tai siilome prievole mokéti socialinio draudimo jmokas perkelti apdraustam
asmeniui tais atvejais, kai darbo uzmokestis néra mokamas dél darbuotojo kaltés.

Taip pat, LVK nuomone, jmonés, kurios atleistam darbuotojui iSmoka iSmokas (pvz. metines
premijas, teismo sprendimu priteistas sumas) neturéty ,gaudyti“ buvusiy darbuotojy, kad iSsiaiskinty
(ir tinkamai iSskaiciuoty), kokj papildoma procentg kaupia buves darbuotojas papildomai pasirinktame
pensijy fonde. Dél to siilome perkelti atsakomybe sumokeéti socialinio draudimo jmokas apdraustam
asmeniui, tais atvejais, kai mokamos iSmokos po to, kai nutriiksta darbo santykiai.

1.8. Dél PVM Direktyvos 2006/112/EB 11 straipsnyje numatyto PVM grupiu rezimo
igyvendinimo Lietuvoje

Pagal Siuo metu galiojantj PVM jstatymg Lietuvoje nenumatyta galimybé pasinaudoti PVM
direktyvos 2006/112/EB 11 straipsnyje teikiama galimybe valstybéms naréms, pasikonsultavus su
Europos Komisijos PVM komitetu, leisti jmonéms sudaryti grupes PVM tikslais ir registruoti jas
kolektyviai vienu PVM kodu, atitinkamai kolektyviai vykdant ir su PVM susijusias prievoles:

- teikiant vieng PVM deklaracija ir susijusias ataskaitas;

- naudojant vieng PVM kodg, iSrasant ir gaunant PVM sgaskaitas faktiiras uz sandorius su PVM

grupéje nedalyvaujanc¢iomis Salimis;

- laikant sandorius tarp PVM grupés nariy ne PVM objektu ir t.t.

PVM grupiy privalumai:

Pinigy srauty optimizavimas - automatinis permoky sudengimas su mokétinomis PVM
sumomis tarp grupés nariy;

- Tarpusavio sandoriy vykdymas be PVM;

- MaZesné administraciné nasta



DidZioji dalis ES nariy $j rezima jau yra jgyvendinusios. Latvijoje ir Estijoje Sis rezimas galioja jau
ne vienerius metus, nuo 2021 m. jis taip pat jsigalios ir Lenkijoje. AtsiZvelgus j tai, sitllome PVM grupiy
rezima jgyvendinti ir Lietuvoje.

1.9. Dél Akciniy bendroviy jstatyme numatyto privalomojo rezervo panaikinimo

Dél Akciniy bendroviy istatyme (toliau - ABI) numatyto privalomojo rezervo, dalis bendroviy
nepaskirstytojo pelno yrajSaldoma. Bendrovéms turin¢ioms didelj jstatinj kapitalg tai kelia papildomus
sunkumus, kadangi privalomojo rezervo dydis apskai¢iuojamas pagal ji. Taip pat, bendroviy likvidavimo
atveju, privalomasis rezervas (jeigu pries$ likvidavima nepaskirstytas kaip dividendai) kaip turto vertés
padidéjimo pajamos yra apmokestinamas pelno mokesciu antrg karta. Dél to sitlytume panaikinti ABI
numatytg privalomajj rezerva.

1.10. Dél LRV nutarimo LRV nutarima Nr. 321 ,Dél Atskaitymuy, susijusiy su pajamy
uzdirbimu per nuolatines buveines, nustatymo tvarkos ir Nuolatinés buveinés pirmo
ir paskutinio mokestiniy laikotarpiy nustatymo tvarkos patvirtinimo” panaikinimo

LRV nutarimas Nr. 321 , Dél Atskaitymuy, susijusiy su pajamy uzdirbimu per nuolatines buveines,
nustatymo tvarkos ir Nuolatinés buveinés pirmo ir paskutinio mokestiniy laikotarpiy nustatymo
tvarkos patvirtinimo” prieStarauja sandoriy kainodaros taisykléms, EBPO gairéms ir dvigubo
apmokestinimo iSvengimo sutar¢iy nuostatoms ir komplikuoja nuolatiniy buveiniy iSlaidy (pvz.
valdymo paslaugy arba antkainio) pripazinima leidZiamais atskaitymais, todél sitlome jj panaikinti.

1.11. Dél palukany uZ kontroliuojamg skolinta kapitala

Sitlome panaikinti (pripaZinti netukusiu galios) LR Vyriausybés 2003 m. nutarimu Nr. 1575
patvirtinty ,Pajamy arba iSmoky apibidinimo i$ naujo taisykliy“ Il dalj (,Palikany uZ kontroliuojama
skolintg kapitalg apibidinimas“). Minima (paliikany uz kontroliuojamg skolintg kapitalg apibudinimo)
nuostata (reguliavimas) neteko pirminio tikslo bei prasmés po to kai buvo priimtas/patvirtintas Pelno
mokescio jstatymo 30! straipsnis, kartu paliekant galioti Finansy ministro 2004 m. jsakymu Nr. 1K-123
patvirtintas ,Lietuvos Respublikos pelno mokesCio jstatymo 40 straipsnio 2 dalies ir Lietuvos
Respublikos gyventojy pajamy mokescio istatymo 15 straipsnio 2 dalies jgyvendinimo taisykles*.

1.12. Dél Lietuvos mokesciy mokétoju i$§ gamybinés irangos nuomos uZdirbamos pajamos
prie pajamuy Saltinio apmokestinimo uZsienio Salyse

Sitlome inicijuoti Lietuvos Respublikos Vyriausybés pasirasyty dvisaliy tarpvalstybiniy sutarciy
dél pajamy dvigubo apmokestinimo ir fiskaliniy pazeidimy iSvengimo (toliau — DAIS) 12 str. nuostaty
pakeitimg taip, kad ,honoraro” sgvoka neapimty sgvoky ,gamybinio jrenginio naudojimas“ ir/ar
»pramoninés jrangos naudojimas®, ir tokiu budu kitose uZsienio valstybése, ypatingai artimiausiose
kaimyninése valstybése, tokiose kaip Lenkija, Ukraina, Baltarusija bei kt., nebiity apmokestinamos
Lietuvos mokesc¢iy mokétojy iS gamybinés jrangos nuomos uzdirbamos pajamos prie pajamy Saltinio.
Kartu tokiu biidu Lietuvos Respublikos pasirasytos DAIS atitikty EBPO patvirtintos Tipinés Konvencijos
12 str. aktualig redakcija.

1.13. Dél 1,65 koeficiento, taikomo apskaic¢iuojant darbo uZzmokescio riba, nuo kurios
darbuotojui gali buti mokama neapmokestinamuyjy dienpinigiy suma, sumazinimo

Siuo metu transporto sektorius dél koronaviruso pandemijos, ,Mobilumo paketo“ nuostaty patiria
valdancios jmonés perkélé savo veiklg j Lenkija. Prie to svariai prisidéjo 2020 m. sausio 1 d. jsigaliojes
Vyriausybés nutarimu nuo 1,3 iki 1,65 padidintas koeficientas, kuris taikomas apskaiciuojant darbo
uzmokescio ribg, nuo kurios darbuotojui gali biiti mokama neapmokestinamyjy dienpinigiy suma. Sis
sprendimas itin neigiamai paveiké transporto sektoriaus konkurencinguma, kadangi niekur kitur
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Europoje tokie koeficientai néra taikomi, be to, dél reguliariai didéjanc¢io minimalaus ménesinés algos
dydZio, ir Zenkliai auganc¢iy transporto jmoniy veiklos sgnaudy, pernai jau steb&jome mazyjy (iki 10
darbuotojy turinc¢iy) sektoriaus jmoniy bankrotus.

Atsizvelgus | neeiline sektoriaus situacijg, praSome bent jau laikinai sumazinti 1,65 koeficienta,
kuris taikomas apskaiciuojant darbo uzmokescio riba, nuo kurios darbuotojui gali biiti mokama
neapmokestinamyjy dienpinigiy suma, arba svarstyti kitokig apmokéjimo sistema.

1.14. Dél neapibréZtumo, susijusio su esminiu pagerinimu PVM tikslais, panaikinimo

Siuo metu néra aiskiy nenuosavo ir nuosavo pastato (statinio) esminio pagerinimo kriterijy,
reguliavimas palieka paciam mokes¢iy mokétojui nuspresti, ar atliktas remontas yra esminis
pagerinimas, todél i§ esmés aiSkinimas yra atiduotas teismams. AtsiZvelgus | tai, sitilome patikslinti
teisinj reguliavima, konkreciai - PVM jstatymo (PVM]) savoka ,Pastato (statinio) esminio pagerinimas”,
numatant, kokie konkreciai statybos darbai pailgina pastato ar statinio naudingo tarnavimo laikg arba
pagerina jo naudingasias savybes.

1.15. Dél pertekliniy Pelno mokescio jstatymo (PM]) 12 str. 15 p. numatyty ribojimy dél
akcijy perleidimo pajamuy neapmokestinimo tais atvejais, kai akcijos perleidziamos
jas iSleidusiam vienetui (apimant ir PM] 45 str. 2 d. numatyta likvidavima) bei turto
perkélimo atvejais

LVK nuomone, PM] 12 str. 15 p. numatyti ribojimai dél akcijy perleidimo pajamy
neapmokestinimo tais atvejais, kai akcijos perleidZiamos jas iSleidusiam vienetui (apimant ir PM] 45 str.
2 d. numatytg likvidavima) bei turto perkélimo atvejais yra pertekliniai bei nepagrijsti nei teisine, nei
ekonomine logika ar kokio nors galimo piktnaudZiavimo prevencija, todél jy turéty buti atsisakyta. PM]
jau yra jtvirtinti pagrindiniai principai dél akcininko i$ valdomy akcijy gaunamy pajamy/pelno
apmokestinimo. Tokia graza is esmés gali biiti: (i) tiesiog jnaso i jmone susigrazinimas (mazinant jstatinj
kapitalg ar likviduojant), kas apskritai nelaikoma pajamomis; (ii) jmonés uzdirbto pelno paskirstymas
(dividendai), kuriems nustatytos detalios atskiros apmokestinimo taisyklés; (iii) imonés (ir jos akcijy)
vertés prieaugis, kuriam skirtas ir PMI 12 str. 15 p. Savy akcijy supirkimas (jei vykdomas rinkos kaina,
laikantis visy formaliyjy reikalavimy), taip pat yra ne kas Kkita, kaip dalies jmonés vertés iSmokéjimas
akcininkui. Pagal AB], rezervas savoms akcijoms supirkti sudaromas taip pat is tik i§ jmonés pelno. Dél
to pajamy, gaunamy perleidziant akcijas rinkos kaina jas iSleidusiam vienetui (iskaitant likvidavimo
atvejus) traktavimas kaip nors skirtingai nuo dividendy ar ne iS pacios jmonés gaunamy akcijy
perleidimo pajamy, neturi jokio loginio pagrindo. PiktnaudZiavimo atvejams yra jtvirtintos atskiros
taisyklés. Taip pat ir iSimties (joje numatytomis saglygomis) netaikymas turto perkélimo atvejais (ko
nenumato ir §j apmokestinimo mechanizmg jtvirtinti reikalaujanti ES direktyva) yra sunkiai
paaiskinamas ir pagrindziamas.

1.16. Dél priemoniy, skirty sparc¢iam turizmo sektoriaus atsigavimui

Turizmo sektorius nuo Sios pandemijos nukentéjo bene labiausiai ir jau nepilnus metus yra
faktiskai sustojes. Dél to svarbu jau dabar numatyti veiksmingas priemones, skirtas Lietuvos kaip
kelioniy tikslo patrauklumo uzZsienie¢iams didinimui, kurios buty veiksmingos pasibaigus $iai
pandemijai, bei priemones, skirtas jmoniy likvidumo palaikymui, kurios padéty imonéms iSsilaikyti, kol
turisty srautai atsigaus ir pasieks prie§ pandeminj lygj. Dél to siiilome:

a) [statymu jtvirtinti atvykstamojo turizmo ir apgyvendinimo paslaugy teikimg uzsienieciams
kaip paslaugy eksporta ir taikyti jam 0 % PVM tarifg;

b) Asmens sveikatos prieziiros jstaigos licencijg turinciose jstaigose - tokiose kaip SPA
viesSbuciuose, sveikatingumo centruose - teikiamoms sveikatinimo paslaugoms jvesti
lengvatinj 5 % PVM tarifa.



1.17. Dél PVM jstatymo reguliavimo dél turto nusidévéjimo suvienodinimo su PM jstatymo
reguliavimu

NeZilrint j tai, kad turtas pagal prigimtj yra ilgalaikis, taciau vadovaujantis PM] 13 str. 3d. jis gali
biuti apskaitomas kaip trumpalaikis jei turto jsigijimo kaina yra mazesné uZ jmonés ilgalaikio turto
grupei nusistatyta minimalig jsigijimo kaing. Tuo atveju visa jsigijimo verté pripazjstama tg laikotarpij,
kada turtas jsigytas.

Vadovaujantis PVM jstatymo 67 str.2 dalimi, turto jsigijimo PVM turi buti tikslinamas, jeigu pagal
PM] 1 priedélyje jam nustatytas ne trumpesnis kaip 4 mety nusidévéjimo (amortizacijos) normatyvas,
neatsizvelgiantj tai, kad Sis turtas jmonés apskaitoje nebuvo pripazintas kaip ilgalaikis turtas dél jmonés
apskaitos politikoje numatyto ilgalaikio turto jsigijimo limito.

Sitlome suvienodinti PVM jstatymo nuostatas su PM] ir prievole tikslinti PVM palikti tik
ilgalaikiam turtui kaip jis apibréZziamas pagal Pelno mokescio jstatymag, jvertinant ir jmonés nusistatytg
minimalig ilgalaikio turto jsigijimo kaina.

1.18. Dél palikany, mokamy uz viesai platinamas imoniy obligacijas, apmokestinimo

Pagal galiojantj reguliavimg (i) Lietuvos rezidento fizinio asmens gaunamos paliikanos yra
priskiriamos B klasés pajamoms (nuo jy jis pats turi susimokéti mokestj); (ii) iSmokant paliikanas
uzsienio jmonei, jsikiirusiai EEE, mokescio prie Saltinio mokéti nereikia.

Visgi, egzistuojantis teisinis reguliavimas i§ esmés apsunkina (o realiai - daro nejmanoma
pasinaudoti) atleidimga nuo palikany apmokestinimo prie Saltinio uZ vieSai iSplatintas jmoniy
obligacijas. Taip yra todél, kad emitentai objektyviai surinkti objektyviy irodymy apie vieSai iSplatinty
obligacijy savininkus negali, nes i$ tarpininkaujan¢iy finansy jstaigy tokios informacijos gauti
nejmanoma. Tai dirbtinai brangina skolinimasi emitentams, nes iSskaiiuojamajj mokestj jiems tenka
sumokéti savo saskaita. Investuotojai taip pat susimoka pajamy mokestj nuo gauty palikany. Dél to
daugeliu atvejy paliikanos, kurios formaliai Lietuvoje neturéty biiti apmokestinamos (nes iSmokamos
EEE skolintojams jmonéms), tampa apmokestinamomis, o kartais net ir du kartus, kai iSskai¢iuojamaji
mokestj savo sgskaita sumoka ir emitentas (negalintis identifikuoti palikany gavéjo), ir palikany
gavéjas Lietuvos rezidentas (fizinis ar juridinis asmuo). Tai stabdo ir Lietuvos finansy rinkos plétrg, o
emitentai neretai ieSko alternatyviy sprendimy uZsienio Salyse (JK, Liuksemburge, Olandijoje ir pan.).
Galiausiai esamas teisinis reguliavimas (kartu atkreipiame démesj ir j tai, jog VMI komentare
nepateikiama aiSkaus loginio ir teisinio pozicijos pagrindimo) net aiSkiai nenustato, kokj mokestj tuo
atveju, kai emitentas negali identifikuoti arba jrodyti, kas yra paliikkany gavéjas (fizinis ar juridinis
asmuo), reikia iSskaiciuoti (PM ar GPM) ir koks tarifas turi biti taikomas: 10 proc. PM, ar 15/20 proc.
GPM.

Atsizvelgus j tai siilome remtis paZangia uZsienio valstybiy praktika atleidZiant tam tikros
kategorijos paliikanas (uz tam tikrus Kriterijus atitinkancias viesSai platinamas obligacijas) nuo
iSskaiciuojamojo mokescio (withholding tax). Matant esamas emisijy Lietuvoje apimtis, Zenkliy biudZzeto
netekimy neprognozuotume ir, jvertinus Kkitas teisinio reguliavimo nuostatas bei mokesciy
administratoriui prieinamas kontrolés ir informacijos surinkimo priemones bei tarptautinio keitimosi
informacija apimtis, galimas piktnaudziavimo rizikas vertintume kaip menkas.

2. Paprastas verslo administravimas ir iSmaniyjy sistemy taikymas - administracineés
nastos maZinimas

2.1. Délreguliaraus informacijos apie nedarbinguma atnaujinimo Elektroninéje draudéjy
aptarnavimo sistemoje

Elektroninéje draudéjy aptarnavimo sistemoje (toliau - EDAS) néra informacijos apie
nedarbingumo laikotarpj net iki 2 ménesiy, taigi jmonei uZdarant ataskaitinius periodus, yra neaisku,
kada prasidéjo darbuotojo nedarbingumas. Véliau reikia tikslinti tiek darbuotojui mokéting atlyginima,
tiek perskaiciuoti uz pirmas nedarbingumo dienas mokétinas sumas. Analogiska problema atsiranda ir



tais atvejais, kai vietoj antrojo nedarbingumo yra pratesiamas ankstesnis nedarbingumas. Sitlome
informacijg apie nedarbinguma EDAS sistemoje atnaujinti kas 7 kalendorines dienas.

2.2. Dél ISmaniosios mokesc¢iy administravimo (i.MAS) bei Mokesc¢iy apskaitos (MAIS)
informaciniy sistemy modernizavimo

Informacinis iSmanumas yra valstybés konkurencingumo pagrindas, todél turéty buti
centralizuotai kokybiSkai valdomas, sistemos turéty biiti integruotos ir viena su kita ,kalbétis“. Todél
sitlome per 2021 m. modernizuoti ISmaniosios mokes¢iy administravimo (i.MAS) bei Mokesciy
apskaitos (MAIS) informacines sistemas taip, kad bty uztikrinta:

a) VMI permoky neatidéliotinas graZinimas. Siuo metu VMI nepriskirty jmoniy jmoky suma

sudaro Simtus milijony eury;

b) Omnicahnnel - SiuolaikiSka, patogi, nepriklausanti nuo jrenginiy vartotojo sgsaja jmonéms ir

pilie¢iams - iSmaniosios programélés App pavidalu;

c) Single view of the Company/Citizen - IS modernizavimas siekiant matyti imoniy/pilieciy

duomenis mokestine informacijg pateikiant i§ visy VMI ir kity institucijy eksploatuojamy
informaciniy sistemuy.

2.3. Dél paramos, skirtos kovai su COVID-19, priskyrimo leidZiamiems atskaitymams

Pagal Siuo metu galiojancig PM] redakcija, jmonés, mokestiniais metais patyrusios mokestinj
nuostolj, paramai skirtas sgnaudas turi priskirti neleidZiamiems atskaitymams. Laikantis nuoseklumo,
kuomet ekstremalios situacijos metu teikiamai paramai netaikomi PVM atskaitos apribojimai, tokie
apribojimai neturéty buti taikomi paramai, kiek tai susije su kova su COVID-19, ir pelno mokescio
tikslais. Dvigubas jprastiniy paramos sanaudy atskaitymas galéty buti iSlaikomas tik pelningai
veikian¢ioms jmonéms. Dél to siltilome leisti priskirti paramg, kuri skirta kovai su COVID-19,
leidziamiems atskaitymams, neatsizvelgiant j tai, ar jmoné turi apmokestinamajj pelng ar mokestinj
nuostolj.

2.4. Dél ,atvirkstinio PVM*“ taikymo statybos darbams panaikinimo

Sitllome panaikinti arba tobulinti reguliavima dél ,atvirkstinio PVM“ taikymo statybos darbams.
Dabartinis reguliavimas apsunkina s3ziningai ir atsakingai veikianc¢ias jmones, sukuria papildoma
nasta, kiekvieng kartg vertinant, ar perkami nestandartiniai arba kompleksiski darbai priskirtini
statybos darbams. VMI yra parengusi sarasus darby, kurie priskiriami ir nepriskiriami statybos
darbams, taciau numatyti tik standartiniai darbai.

Praktikoje daznai yra perkami jrenginiai ir su jais susijusios jvairios statybiniy ir mechaniniy
darby paslaugos, kurias biity gana sudétinga apibreézti viena sagvoka, todél, norint nustatyti, ar jrenginys
priskirtinas Statybos jstatymo nuostatose jvardintiems nekilnojamiems daiktams (statiniams), reikia
atsizvelgti | minimus statiniui bidingus pozZymius bei j specialiuosius norminius teisés aktus,
reglamentuojancius statinio sagvoka (elektroniniy rysiy, elektros energijos, melioracijos ir kt.).

Be to, atkreiptinas démesys, kad jrenginiai, kaip jie apibrézti Statybos jstatyme (masSinos,
prietaisai, jtaisai energijai, siurbliai, kompresoriai, talpos, rezervuarai, kilnojami konteineriai ir juose
sumontuoti jrenginiai bei kt.), jeigu tenkina technologines reikmes, taip pat technologinés inzinerinés
sistemos (technologinéms reikméms skirtos vandentiekio, nuoteky Salinimo, $ildymo, védinimo, oro
kondicionavimo, dujy, kuro tiekimo, naftos ir technologiniai vamzdynai, elektros, nuotolinio rysio bei
informacijos, gaisrinés saugos ir gaisro aptikimo, pranesimo apie jj bei gesinimo, diimy, buitiniy atlieky
Salinimo bei kitos sistemos) néra statiniai.

Minéti praktiniai pavyzdziai tik jrodo, kaip detaliai turi buti analizuojamas kiekvienas atvejis,
siekiant nustatyti, ar turi buti taikomas ,atvirkstinis PVM" statybos darbams.

Atkreipiame démesj, jog gamybinés jmonés turi savo specifika, dél kurios VMI paprastai pati
negali pakomentuoti jmoniy uZklausy, beveik visais atvejais jmonés nukreipiamos j Aplinkos
ministerijg, ir galiausiai yra priverstos rasyti atskirus paklausimus. Tokiy paklausimy parengimas ir



atsakymy j juos laukimas taip pat reikalauja dideliy laiko sagnaudy, o iSrasant ar priimant PVM sgskaitg
faktiirg atsakymo dél ,atvirkStinio PVM" taikymo reikia ,Cia ir dabar*.

Suprantame, kad VMI negali numatyti visy galimy atvejy, kada taikomas ,atvirkstinis PVM*
statybos darbams, be to, gali biti ir specifiniy vienkartiniy darby, kurie dél savo specifiSkumo neatsiras
VMI rengiamuose minétuose saraSuose. Todél sitilome panaikinti ,atvirkStinio PVM* taikyma statybos
darbams.

2.5. Dél VMI bendradarbiavimo su kity saliy VMI

Sitlome skatinti VMI bendradarbiavima su kity Saliy VMI ne tik aiSkinantis mokes¢iy vengimo
schemas, bet ir padedant jmonéms susigrazinti kitose ES valstybése narése sumokéta PVM. Pavyzdziui,
buty itin naudinga jei VMI pateikty suvestine informacija lietuviy kalba, nuo kokiy paslaugy, jsigyty
kitoje ES valstybéje naréje, yra galimybé susigrazinti PVM.

2.6. Dél patirty sanaudy/ gauty pajamuy uz praéjusius laikotarpius koregavimo
atsisakymo

Sitlome atsisakyti patirty sgnaudy/ gauty pajamy uz praéjusius laikotarpius koregavimo.
Siekiant iSvengti ankstesniy PM deklaracijy tikslinimo, kas uzima nemazai laiko, tokias praéjusiy
laikotarpiy sgnaudas/pajamas siiillome leisti priskirti prie einamyjy mokestiniy mety sanaudy/pajamuy.

2.7. Dél PVM deklaracijy tikslinimo, kai nedaroma Zala biudzetui:

Pagal galiojantj reguliavimg, saskaitos j PVM deklaracija turi buti jtraukiamos pagal saskaitos
iSraSymo datg vadovaujantis PVM jstatymo II skyriaus 14 straipsniu "Apmokestinimo momentas" ar tg
ataskaitinj laikotarpij kai paslauga buvo suteikta/preké pateikta. Taciau praktikoje saskaitos, ypac is$
uZsienio valstybiy, daZnai atkeliauja pavélavusios, nuolat reikia tikslinti PVM deklaracijas. Atsizvelgus j
tai sitilome leisti deklaruoti apmokestinamajg verte pagal sagskaitos gavimo datg arba jvedimo j apskaitg
datg tokioms transakcijoms, kurios nedaro jtakos biudzetui - ,atvirkStinio PVM" atvejais. Pataisa
sumazinty administracine nastg jmonéms taisant deklaracijas ir galioty prekéms bei paslaugoms
jsigyjamoms i$ uZsienio arba statybos darbams.

2.8. Dél GPM ir valstybinio socialinio draudimo jmokuy deklaravimo principu
suvienodinimo

Pagal galiojanc¢io GPM jstatymo 9 straipsni, pajamy gavimo momentas laikomas, kai pajamos bet
kokia forma faktiSkai gaunamos, tuo tarpu pagal Valstybinio socialinio draudimo biudzeto sudarymo ir
vykdymo taisykliy V skyriaus 27 punktg apdraustieji, kurie gauna darbo uzmokestj, jiems nustatytos
socialinio draudimo jmokos dalj moka nuo jiems apskaiCiuoto darbo uzmokescio. Siekiant aiSkesnio
reguliavimo, sililome praneSimus ,Sodrai“ teikti taip pat pagal pajamy iSmokéjima, jei atlyginimas
iSmokamas per 15 d. ménesiui pasibaigus.

2.9. Dél AKlasés pajamy deklaravimo - metinés deklaracijos

GPM 24 str. 2 dalyje yra nustatyta prievolé teikti ménesines ir metines deklaracijas. Skirtumas tas,
kad ménesinéje deklaracijoje teikiami bendri duomenys, neidentifikuojant kiekvienam asmeniui
priskirty pajamy, o metinéje teikiamos visy mety bendros pajamos pagal kiekvieng gyventoja. Siekiant
mazinti administracine nastg, siillome ménesinése deklaracijose i$ karto teikti sumas pagal kiekvieng
gyventojg ir atsisakyti prievolés teikti metine deklaracija.

2.10. Dél peréjimo nuo jmonés apskaitos darbuotojui prie apskaitos jmonés mastu

Sekant Latvijos pavyzdziu sililome pritaikyti supaprastintg tvarka, kai atsisakoma asmeninés
apskaitos darbuotojui ir pereinama prie apskaitos jmonés mastu. Taip blty mazinama nereikalinga
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administraciné ir mokestiné nasta, paliekant laisve jmonéms nustatytg bendra suma naudoti jvairioms
darbuotoju naudoms. Taip pat sitilome:

- Neapmokestinti visy naudy, kurios sudaro iki 25 proc. jmonés darbo uzZmokescio fondo. Kitaip
tariant, nustatyti vieng bendrg limita, kuris galéty biiti taikomas platesniam naudy varianty
pasirinkimui, limitg skai¢iuojant nuo bendro jmonés darbo uzmokescio fondo.

- Imonés iniciatyvy neapmokestinti ne tik GPM, bet ir leisti atskaityti tokias sagnaudas numatyto
limito ribose pelno mokescio bei PVM tikslais.

2.11. Dél reprezentacijos islaidy

Reprezentacinés arba reklamos sgnaudos (pagal PM] V skyriaus Leidziami atskaitymai ir
ribojamy dydziy leidZziami atskaitymai, 22 str. Reklamos ir reprezentacijos sagnaudos) yra priskiriamos
ribojamiems arba neleidziamiems atskaitymams ir reikalauja surinkti tokiy islaidy esme jrodancia
dokumentacijg. Sitilome supaprastinti $j reguliavimg, nustatant, jog jei iSlaidos reprezentacijai nevirsija
nustatyty ribojamy atskaitymy dydZiy - surinkti jrodancios dokumentacijos néra butina.

2.12. Dél darbuotojuy gerovés gerinimui skirty investicijy nurasymo i imonés sagnaudas

Siekdamos pritraukti ir iSlaikyti darbuotojus, jmonés yra suinteresuotos suteikti darbuotojams
papildomy naudy, ta¢iau dabartiné mokestiné sistema atbaido jmones nuo tokiu socialiniy iniciatyvuy.
Siekiant skatinti jmoniy socialinj atsakingumga, sitilome:

a) leisti uz darbuotojo kelione j darbg ir iS jo (paveZéjimg), maitinima bei apgyvendinimg
patiriamas islaidas jtraukti j leidziamus atskaitymus (ne tik COVID-19 pandemijos metu), kaip
darbo salygas gerinancia iniciatyvg, jg priskiriant bendram neapmokestinamy naudy sarasui,
ir leisti atskaityti pelno mokes¢io (bei PVM) tikslais. Si priemoné ypa¢ aktuali verslams
rajonuose, kurie jau dabar susiduria su darbo jégos trikumu ir yra priversti ieSkoti naujy
motyvacijos priemoniy, skirty pritraukti darbuotojg, ar galimybiy uzZtikrinti jam pavezéjimo
iki darbo vietos ir atgal paslauga.

b) siekiant skatinti aktyvy darbuotojy gyvenimo biidg, leisti mankstas, jvairiy sporto aiksteliy
nuoma, sporto kluby lankyma ir jvairias kitokias fizinj aktyvuma skatinancias programas bei
sveikg gyvenseng propaguojancias iniciatyvas kompensuoti jy neapmokestinant ne tik GPM,
bet ir leidziant atskaityti sagnaudas darbdaviui-jmonei pelno mokescio ir PVM tikslais.

c) siekiant mazinti dirbanciy tévy patiriamg stresg stengiantis suderinti visas savo pareigas,
sitilome sudaryti salygas darbdaviui isitraukti ir neapmokestinti vaiky zaidimy ar prieziiros
kambariy jrengimo nei gyventojy pajamy mokescio, nei pelno, nei PVM tikslais. Ne paslaptis,
kad viena didZiausiy problemy dirbantiems ir vaiky turintiems asmenimis - vaiky darzeliai,
darbo ir darZeliy grafiky suderinimas. Siuo metu, net jei darbdavys nori padéti savo
darbuotojams, jo pastangos (pavyzdziui, vaiky Zaidimy ar priezitiros kambariy jrengimas
biuro patalpose) yra papildomai apmokestinamos sanaudos pelno mokescio ir PVM tikslais.
Taip pat jvertinus, kad dél COVID-19, daug Seimy susiduria su jrangos nuotoliniam mokymuisi
trilkumu, siekiant palengvinti valstybés nasta Sioje srityje, sitilome leisti darbdaviams pagal
galimybes aprupinti darbuotojus, kurie augina vaikus, kompiuteriais ir kita jranga, reikalinga
nuotoliniam mokymuisi bei $iy prekiy neapmokestinti kaip pajamy natira ar PVM tikslais.

2.13. Dél komandiruodiy reguliavimo

Pagal dabartinj reguliavimg, jei prie verslo kelionés darbuotojas prijungia asmenine kelione
(pavyzdziui savaitgalj), tai nuvykimo ar grjzimo bilietas, kuris nesutampa su komandiruotés data, yra
apmokestinamas kaip darbuotojo pajamos pagal PM] 21 straipsnj. Komandiruote laikomas vieneto
vadovo ar jo jgalioto asmens jsakymu, kuriame nurodyta komandiruotes tikslas, vieta bei trukmeé
jformintas iSvykimas i$ darbo vietos atlikti darbo funkcijy. Kelionés iSlaidos turi biiti patirtos nurodyty
komandiruotés daty laikotarpiu. Galiojantys tesisés aktai nenumato darbuotojy asmeniniy kelioniy
apjungimo. Sitilome patobulinti dabartini reguliavima ir sudaryti neapmokestinamg galimybe
prisijungti darbuotojy asmenines keliones prie verslo su jrodymu, kad jmoné dél kelionés pratesimo
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asmeniniais tikslais nepatiria nuostoliy (t.y. léktuvo bilietas nepabrangsta dél vélesnio grjZimo arba
skirtumas yra apmokamas darbuotojo).

2.14. Dél fiziniy asmeny pajamy natiira apmokestinimo

Pagal galiojantj reguliavimg, suteiktos pajamos natiira fiziniams asmenims (pvz. skatinimo
priemoneés verslo partneriy parduotuviy asistentams uz atliktas paslaugas, dovanélé virs 100 eur verslo
partnerio darbuotojui) yra apmokestinamos, mokescius sumoka skatinimo priemoniy davéjas - jmoné
( GPM jstatymo III skyriaus 9 str. Pajamos natiira). Jmoné privalo deklaruoti kiekvieno fizinio asmens
pajamas atskirai ir kiekviena apmokestinta suma papuola j fiziniy asmeny metines deklaracijas. Si
prievolé yra didelé administraciné nasta jmonéms, kadangi reikia rinkti asmens kodus i§ pajamy natira
gavéjy (kodai daznai pateikiami neteisingi, reikia numatyti papildomas priemones tokiy duomeny
apsaugos uztikrinimui). Todél sitilome palikti pareiga jmonei sumokéti mokescius nuo tokio pobiidZio
dovany, taciau atsisakyti pareigos jmonei deklaruoti kiekvieno fizinio asmens pajamas atskirai,
perkeliant prievole juridiniam asmeniui per pelno mokescio deklaracija, vadovaujantis Estijos
pavyzdZiu. Zemesnes pajamas gaunantys darbuotojai dél tokios dovanos gavimo daZnai praranda teise
i NPD ar kitas mokestines lengvatas arba lieka skoloje mokes¢iy administratoriui.

2.15. Dél nepagristo pajamy i$ galimai nusikalstamos veiklos apmokestinimo panaikinimo

VMI aptikus, kad pvz. direktorius sau asmeniSkai panaudojo jmonés 1ésas ir apvogé jmone,
pavogtos 1éSos apmokestinamos GPM ir socialinio bei sveikatos draudimo jmokomis. Nors jmoné is$
darbuotojo issiiesko zalg, ta¢iau VMI permokéti mokesciai néra grazinami, todél jmoné ,baudziama®
nors yra nukentéjusi. Atsizvelgus j tai, sitilome patobulinti teisinj reguliavima, jj sukonkretinant, siekiant
iSvengti nepagrjsto imoniy ,,baudimo* tokio tipo situacijose.

2.16. Dél neismokeéty dividendy imonei susidiirus su sunkumais

Praktikoje pasitaiko situacijy, kuomet, bendrovés akcininkams priémus sprendimg paskirstyti bei
iSmoketi dividendus, iki iSmokéjimo staigiai pasikeicia rinkos situacija arba vyksta teisminiai procesai
ir bendrové dividendy neiSmoka. Bendrovei nejvykdzius jsipareigojimy iSmokéti dividendus,
akcininkas tampa jmonés kreditoriumi ir gali reikalauti ne tik dividendy, bet ir palikany uz vélavima
atsiskaityti. Bendroveé iSmokéti dividendy negali, nes tokiu atveju ji tapty nemoki, jai grésty bankrotas.
Atsaukti sprendimo iSmoketi dividendus akcininkai taip pat negali, nes tokiu atveju VMI neiSmokétus
dividendus laiko pajamomis dél kreditorinio jsiskolinimo nuraSymo ir priskiria pajamoms,
apmokestinamoms taikant fiksuotg pelno mokest;.

Atsizvelgdami i tai, siilome teisiniame reguliavime numatyti iSimtj ir tokiu atveju, kai dél
pasikeitusios rinkos situacijos arba teisminiy procesy bendrové negali iSmokéti paskirstyty dividendy,
nelaikyti pajamomis dél kreditorinio jsiskolinimo nuraSymo bei nepriskirti pajamoms,
apmokestinamoms taikant fiksuotg pelno mokest;.

2.17. Dél akciziniy prekiy inventorizacijos

Akcizinés prekeés laikomos akciziniame sandélyje privalo biiti inventorizuojamos kiekvieng
meénesj, inventorizacijos rezultatas nurodomas akcizy deklaracijos priede FR0O630N kiekvieno
laikotarpio pabaigoje ( Akcizy deklaracijy FR0630 ir FR0630A formuy, jy priedy uzpildymo ir pateikimo
taisyklés, 2004 m. geguzés 26 d. Nr. VA-106, II skyrius, 5 punktas). Remiantis kity Saliy praktika
sitlytume nustatyti, jog akcizinés prekés privalo biiti inventorizuojamos kas metus, pusmetj arba
ketvirti.
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2.18. Dél reikalavimo prekés grazinimo atveju pridéti kasos aparato kvita, patvirtinantj
prekés pirkima, atsisakymo pardavimo PVM ir pajamy mazinimo tikslais

Grazinant preke pardavéjui, pagal Kasos aparaty naudojimo taisykles, patvirtintas VMI virSininko
2003 m. rugséjo 18 d. jsakymu Nr. V-255, 42.2 punktg, pirkéjas turi pridéti kasos aparato kvitg,
patvirtinantj prekés pirkima.

Pagal LR PVM jstatymo 78 straipsnio nuostatas, apmokestinamieji asmenys privalo tvarkyti
apskaitg teisés akty nustatyta tvarka ir tokiu biidu, kad i$ jos duomeny bty galima teisingai nustatyti
ju prievoles, susijusias su PVM.

Pagal Pelno mokescio jstatymo 11 str. 4 punkta, iSlaidas, kuriy pagrindu pripaZjstamos sanaudos,
pagrindZian¢iuose dokumentuose privalo buti nurodyti ir kiti Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos
jgaliotos institucijos nustatyti papildomi rekvizitai.

Taigi, jei pardavéjas priima grazintg preke be kasos aparato kvito, pardavéjas negali mazinti
pardavimo PVM bei maZinti pajamy skaiciuojant pelno mokestj, nes nepridéjus kvito laikoma, kad
apskaita tvarkoma nesilaikant Kasos aparaty naudojimo taisykliy teisés akto. Nors pagal MaZmeninés
prekybos taisykles, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. birZelio 11 d. nutarimu Nr.
697, grazinimas be kvito galimas, nes jose sakoma, kad jeigu pirkéjas nepateikia prekés pirkimo-
pardavimo dokumento, prekeé kei¢iama tik pardavéjui sutikus.

2.19. Dél eAD dokumento pripaZinimo kaip jrodymo, kad prekés iSgabentos is$ Salies narés
teritorijos

PVM mokétojas, tiekiantis prekes kitoje valstybéje naréje jregistruotam PVM mokétojui ir pagal
PVM jstatymo 49 straipsnj pritaikes 0 procenty PVM tarifg, privalo turéti jrodymus, iSvardintus
Reglamento (ES) Nr. 282/2011 45a straipsnyje, kurie patvirtina, kad prekés yra iSgabentos i Salies
teritorijos j kitg valstybe nare. Tai yra raSytiniai dokumentai, kaip CMR, apmokéjimo uz prekiy
gabenimg dokumentai, rasytinis patvirtinimas i$ prekes isigyjanc¢io asmens ir pan. Gabenant akcizais
apmokestinamas prekes pagal akcizy mokéjimo laikino atidéjimo rézimg, Siy prekiy gabenimas
kontroliuojamas akcizais apmokestinamy prekiy gabenimo kontrolés ir stebéjimo kompiuterinéje
sistemoje EMCS, kuri nepertraukiamai apjungia visas valstybes nares j vieng tinklg. EMCS sistemoje
prekiy gabenimas registruojamas realiu laiku naudojant elektroninius administracinius dokumentus.
Elektroninis administracinis dokumentas yra gabenimo jrodymas, prieinamas bet kuriuo laiku prekiy
siuntéjui, gavéjui bei mokesciy administratoriams, jo uzdarymu fiksuojamas prekiy gavimas kitoje
valstybéje naréje bei nurodomas prekiy trikumas/perteklius, jei toks atsiranda. Siilome akcizais
apmokestinamy prekiy gabenimui pagal akcizy mokéjimo laikino atidéjimo rézimg netaikyti
reglamento reikalavimy rinkti kitus prekiy i§gabenima ir Salies teritorijos patvirtinanc¢ius dokumentus,
kaip tai yra kitose EU Salyse.

Esame pasiruose Siuos sitilymus detaliau pristatyti nuotoliniame susitikime Jums patogiu metu.

Dékojame uz bendradarbiavima.

Pagarbiai } / ’

Prezidentas /( i[ \r" fina /] ‘1 Andrius Romanovskis

Originalas siun¢iamas nebus
Ineta Rizgelé, el.p.: ineta@lvk.lt, tel. 85212 1111
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