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DEL PRIEMONES ,,COVID- 19 TYRIMU KOMPENSAVIMAS SMULKIOJO IR VIDUTINIO VERSLO
SUBJEKTAMS* SALYGU APRASO

Lietuvos verslo konfederacija iSnagrinéjo pateiktg derinti Lietuvos Respublikos ekonomikos ir
inovacijy ministro jsakymo ,Dél priemonés ,COVID-19 tyrimy kompensavimas smulkiojo ir vidutinio
verslo subjektams” salygy apraso patvirtinimo“ projekta (toliau - Aprasas) ir teikia savo pastabas ir
pasiulymus.

1. ApraSo 2.6. punkte nustatyta, kad COVID-19 tyrimy kompensavimo priemoné taikoma smulkiojo
ir vidutinio verslo subjektams pagal , koncepcija, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2021 m. vasario 8 d. pasitarimo sprendimu (pasitarimo protokolas Nr. 8)“. Atkreipiame démesj,
kad $i salyga diskriminuoja dideles jmones, kuriose dirba daugiau nei 250 darbuotojy. Lietuvos
statistikos departamento duomenimis 2021 m. pradZioje tokiy jmoniy buvo vir§ 500, o juose
dirbo apie 284 tikst. darbuotojy. Manome, kad valstybé visoms jmonéms ir jose dirbantiems
darbuotojams turi uZztikrinti vienodas galimybes, jskaitytinai ir gauti kompensacijg uz Covid-19
tyrimus. PaZymétina, kad Siuo metu Vyriausybé ypal akcentuoja tyrimy svarbg, tad jmonés
neturéty biti diskriminuojamos pagal dydi taikant Sig priemone, kurios tikslas skatinti
darbuotojy testavima, kad kuo grei¢iau pavykty sustabdyti viruso plitima. Si priemoné suponuoja
verslo suprieSinimg, nors ji turéty biti orientuota j verslo sutelkimg. Imoniy patiriama dél
pandemijos Zala nepriklauso nuo jmonés dydzio, o priklauso nuo kity priezasciy, pavyzdziui, tam
tikro sektoriaus, ypac, jei tame sektoriuje veikla buvo apribota. Jei didelés jmonés veikla dél
karantino apribota ir ji neturi 1ésy, tai kencia jos darbuotojai, kuriems néra uztikrinamos vienodos
salygos buti iStirtiems, nes jie dirba jmonéje, kuriai kompensacija nepriklauso dél jos dydZio.
Todél $i sglyga turéty biti dar kartg apsvarstyta ir jvertinta. Sitillome sudaryti vienodas salygas
visoms imonéms nepriklausomai nuo jy dydzio gauti kompensacija uz Covid-19 tyrimus, bei Siy
jmoniy darbuotojams turéti vienodas galimybes iSsitirti.

2. Apraso 10 punktas nustato, kad paraiSkos pradedamos teikti ne anksc¢iau kaip po 2 darbo dieny
nuo Sio Apraso jsigaliojimo dienos ir ne véliau kaip iki 2021 m. kovo 31 dienos. Manome, kad
terminas yra per trumpas, nes atsigaunant verslams poreikis tyrimams auga, tad Sios priemonés
terminas turéty biti vertinamas ribojimy atlaisvinimo kontekste, o siekiant priemonés taiklumo,
sitlome terming pratesti ilgesniam laikotarpiui.
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