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LIETUVOS VERSLO €
KONFEDERACIJA !quc

Lietuvos Respublikos Seimo Svietimo ir mokslo komitetui 2021-05-07 Nr. 21-085VK

Kopija:
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai

DEL LR PROFESINIO MOKYMO ISTATYMO NR. VIII-450 2 IR 7 STRAIPSNIYJ PAKEITIMO
JSTATYMO PROJEKTO XIVP-311

Lietuvos verslo konfederacija (toliau - LVK) siekdama geresniy kvalifikacijos ar kompetencijy
jgijimo galimybiy bei sklandzios darbo neturinciy asmeny integracijos j darbo rinka, susipaZinusi su
LR profesinio mokymo jstatymo Nr. VIII-450 2 ir 7 straipsniy pakeitimo jstatymo projektu (XIVP-311;
toliau - jstatymo projektas), Siam projektui iS esmés pritaria. Esame jsitikine, kad sitilomos
nuostatos uztikrins vyresniy nei 25 mety asmeny integracija i darbo rinka, nes jiems bus
suteikta galimybé jgyti kvalifikacijq testinio mokymo budu.

Paminétina, kad Siuo metu profesinis mokymas yra orientuotas tik | mokyklas baigusius
abiturientus bei jy brandos atestato rezultatus, o testinis mokymas - tik j jau kvalifikacijag jgijusius
asmenis. Kaip nurodoma jstatymo projekto aiSkinamajame raste, Siuo metu LR profesinio mokymo
jstatyme jtvirtinta nuostata ,Testinis profesinis mokymas yra skirtas ne pirmajai kvalifikacijai jgyti“
uzkerta kelig bedarbiams su darbo patirtimi, taCiau jvairiu i$silavinimu pasinaudoti testinio profesinio
mokymo teikiamomis galimybémis. Dabartinis reguliavimas nenumato jokiy galimybiy stoti j
testinio profesinio mokymo programas papildoma iSsilavinimg ar patirtj jgijusiems asmenims
ir yra nesuderinamas su ,mokymosi visg gyvenima“ paradigma.

Suteikus galimybe asmenims, vyresniems nei 25 metai, jgyti darbo rinkoje paklausia
kvalifikacijg pagal specializuotas profesinio mokymo programas, orientuotas j suaugusius, turincius
darbo patirties asmenis, atskiriant Sias programas nuo pirminio profesinio mokymo, orientuoto j
moKkinius ir jaunimg, buity uztikrinta Siy asmeny sékminga integracija j darbo rinka.

PaZymeétina, kad Sis jstatymo projektas tik iS dalies spresty su Lietuvos Svietimo sistemos
nelankstumu ir uzdarumu susijusias problemas. Konkreciai su Siuo jstatymo projektu yra susijusi
situacija su neformaliu budu jgyty kompetencijy pripaZinimu. Neformaliuoju budu jgytos
kompetencijos suteikia ypac silpna pagrinda testi studijas formaliose programose. Nors didZioji dalis
besimokanciyju neformaliu budu Zmoniy paprastai nesitiki jgyty kompetencijy
formalizavimo, vis délto yra poreikis padaryti plac¢iau prieinama neformaliuoju budu jgyty
kompetenciju pripazinima. Siuo metu i$silavinima suteikianc¢ios institucijos gali pripaZinti
atitinkamas neformaliuoju biidu jgytas kompetencijas, taciau tas paprastai néra nedaroma dél ypac
riboto tokio pripaZinimo panaudojimo galimybiy ir studijy reguliavimo nelankstumo.

Atsizvelgiant j tai, jog 2021 m. balandzio 1 d. UzZimtumo tarnyboje buvo jsiregistrave 259,8
tikst. darbo neturinc¢iy asmeny (2020 m. balandZio 1 d. - 193,3 tiikst.; 2019 m. balandZio 1 d. - 143,0
tikst.), taip pat atsizvelgiant j daugiau nei tris kartus nuo 2020 m. pradZios iSaugusij ilgalaikiy bedarbiy
skaiCiy, raginame jstatymy leidéja priimti sprendimus, kuriais buty siekiama uztikrinti salygas
sklandZiai integruoti bedarbius - jskaitant ir ilgalaikius - j darbo rinka. Sio jstatymo projekto
jgyvendinimas prisidéty prie Sio siekio.

Dékojame uZ bendradarbiavima.
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