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Lietuvos Respublikos Seimo Teisés ir teisétvarkos komitetui

DEL CIVILINIO KODEKSO PAPILDYMO 6.716(1) STRAIPSNIU JSTATYMO PROJEKTO NR. XIIIP-
5260

Lietuvos verslo konfederacija reaguodama j dalijimosi ekonomikos sparty augima ne tik Lietuvoje, bet
ir visame pasaulyje, nusprendé suburti darbo grupe, vienijancig skaitmeniniy paslaugy platformy
verslus veikianCius Lietuvoje. Lietuvos verslo konfederacijos Dalijimosi ekonomikos darbo grupé
(toliau - Darbo grupé), kurig sudaro Wolt, Bolt, Ziticity ir Uber skaitmeniniy platformy atstovai,
susipazino su Seimo nario Tomo Tomilino registruotu Civilinio kodekso papildymo 6.716(1)
straipsniu jstatymo projektu Nr. XIIIP-5260 (toliau - Projektas) ir teikia savo pastabas bei pasitlymus.

Teisiniai santykiai yra jau reglamentuojami ES Reglamentu 2019/1150

Darbo grupé sveikina iniciatyva aiSkiau reglamentuoti platformuy ir jy partneriy teisinius santykius ir
nepriestarauja teikiamo projekto idéjai, taCiau nori atkreipti démesi i esamg europinij teisinj Siy
santykiy reglamentavima ir skaitmeninése platformose jau vykdomg praktika.

Pirmiausia, norime atkreipti démesj, kad teisiniai verslo santykiai tarp paslaugy teikéjy ir jvairiy
interneto platformy (programy) valdytojy jau yra reglamentuojami visos Europos Sajungos
lygmeniu. 2019 m. birZelio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2019/1150 ,Dél
verslo klientams teikiamy internetiniy tarpininkavimo paslaugy saZiningumo ir skaidrumo didinimo*“
(toliau - Reglamentas 2019/1150), kaip pabréZé ir Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés
departamentas savo iSvadoje (2020-10-12), yra taikomas visuotinai, tiesiogiai ir yra privalomas visas.
Reglamentas jau dabar detaliai apibréZia paslaugy teikimo salygas gerokai iSsamiau nei yra sitiloma
Projekto pataisomis. Reglamentas 2019/1150 iSsamiai reglamentuoja komercines internetiniy
tarpininkavimo paslaugy naudojimo, nutraukimo, sustabdymo salygas, vidiniy skundy nagrinéjimo
sistemg, asmens duomeny apsauga ir kitus teisinius aspektus.

Remiantis tuo, kad Reglamentas 2019/1150 yra tiesiogiai taikomas visa savo apimtimi, skaitmeniniy
platformy veiklos taisyklés yra suderintos ir atitinka visus Reglamentu keliamus reikalavimus.
Platformos yra jsipareigojusios partneriams teikti daugiau informacijos, supazindinti juos su savo
veiksmais, pagrijsti tokiy veiksmy prieZastis, sukurti vidinius konflikty sprendimo mechanizmus,
sudaryti sglygas partneriy atstovams ginti jy teisétus interesus. Taip pat yra nustatytos skaitmeninés
platformos pareigos bei teisés, veiklos vykdymo tvarka ir terminai, per kuriuos privaloma informuoti
partnerius apie biisimus salygy pakeitimus. Taigi, Lietuvoje veikiancios platformos jau dabar i$
esmés jgyvendina siiillomo Projekto pakeitimo nuostatas.

Darbo grupé yra jsitikinusi, kad egzistuojancio europinio lygmens reguliavimo pilnai uztenka, kad
buty uztikrintos kurjeriy, vairuotojy ir kity, su skaitmeninémis platformomis dirbanciy asmeny teisés
ir socialinés garantijos. Vis délto, norime akcentuoti, kad nemaZiau svarbu yra uZtikrinti galiojancio
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Reglamento 2019/1150 jgyvendinimo kontrole ir prieziirg. Neabejojame, kad uZtikrinus visy
Reglamento 2019/1150 reikalavimy igyvendinimo kontrole ir prieZilra, situacija rinkoje Zenkliai
pagerétuy.

Sutarties forma neturéty biti ribojama

Projektu siuloma nustatyti, kad susitarimas tarp paslaugy teikéjo ir kliento dél tarpininkavimo
paslaugy per skaitmenines platformas teikimo bty rasytinis. Nors Projekto iniciatorius nedetalizuoja,
kokios formos sutartys biity tinkamos, tac¢iau norime iS karto atkreipti démesj, kad pats sutarties
formos ribojimas néra tikslingas ar atitinkantis teisés akty reikalavimus.

Pirmiausia, kaip teisingai pabrézé Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos Europos Sajungos
teisés grupe (toliau — ES Teisés grupé) savo iSvadoje (2020-10-27), sutarties forma néra reguliuojama
tarptautiniais ar nacionaliniais teisés aktais, prieSingai, turéty buti iSlaikytas sutarties formos
nediskriminavimo principas. ES Teisés grupé taip pat nurodé, kad ,vadovaujantis 2000 m. birZelio 8
d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2000/31/EB dél kai kuriy informacinés visuomenés
paslaugy, ypac elektroninés komercijos, teisiniy aspekty vidaus rinkoje (Elektroninés komercijos
Direktyva) 1 straipsnio 1 dalimi ir 9 straipsnio 1 dalimi, valstybés narés turi uztikrinti, kad sutartys
dél informacinés visuomenés paslaugy galéty buti sudaromos elektroninémis priemonémis®.

Taip pat, remiantis Reglamento 2019/1150 konstatuojamosios dalies 10 punktu, kuriame aprasant
tarpininkavimo paslaugy susitarimus nedviprasmiskai nurodoma, kad , Turéty buti laikoma, kad tokie
sutartiniai santykiai yra tada, kai abi atitinkamos Salys patvariojoje laikmenoje vienareikSmiskai
iSreiskia ketinima biiti saistomos, nebiitinai reikalaujant aiskaus rasytinio susitarimo®. Tai reiskia, kad
alternatyvios sutarties formos yra leistinos ir gali buti taikomos sudarant paslaugy sutartis.
Reglamento 2019/1150 2 straipsnio 13 dalis taip pat detalizuoja ,patvariosios laikmenos“ sgvoka,
kurig sitilome jtvirtinti teikiamomis Civilinio kodekso pataisomis.

Socialiniy garantijy draudimai - itin aktualus visy individualiai dirbanciy asmeny klausimas

Atsizvelgiant j tai, kad teisiniai verslo santykiai tarp paslaugy teikéjy ir jvairiy interneto platformy
(programy) valdytojy jau yra reglamentuojami visos Europos Sajungos lygmeniu, manome, kad
aktualus klausimas yra ne teisinis Siy Saliy santykiy reguliavimas, bet individualiai dirbancius asmenis
apsauganciy draudimo priemoniy uZtikrinimas. IS Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos esame
gave informacijg apie planus ateityje svarstyti galimybes savarankiskai dirbancius asmenis drausti ir
kitomis valstybinio socialinio draudimo risSimis, jvertinant galimo tarifo dydZius bei kitas su
apdraudimu susijusias aplinkybes. Neabejotinai palaikytume bet kokig valstybés iniciatyva, kuria bty
uztikrintas ne tik paveZéjy, kurjeriy, bet visy individualiai dirban¢iy asmeny jvairiapusis draudimas
jskaitant, bet neapsiribojant draudimu nuo nelaimingy atsitikimuy.

Projektq turéty papildomai jvertinti Lietuvos Respublikos Vyriausybé

Siekiant uZztikrinti kokybiska ir visapusiskai iSdiskutuotg teisékiiros procesga, Darbo grupé mano, kad
buty tikslinga Lietuvos Respublikos Seimui papraSyti Lietuvos Respublikos Vyriausybés iSvados dél



svarstomo Projekto nuostaty. Manome, kad papildoma iSvada leisty tinkamai jvertinti Projekto
tikslinguma ir atitikimg Siuo metu galiojan¢iam teisiniams reguliavimui, taip pat, esant poreikiui,
galéty pasiulyti reikiamy techniniy pataisymuy. Jei Lietuvos Respublikos Seimo Teisés ir teisétvarkos
komitetas nuspresty nesikreipti dél LR Vyriausybés iSvados, prasytume atsiklausti Lietuvos
Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuomoneés dél svarstomo Projekto.

Remiantis tuo, kas iSdéstyta auksc¢iau, Darbo grupé sitilo:

1. Lietuvos Respublikos Seimui paprasyti Lietuvos Respublikos Vyriausybés iSvados dél svarstomo
Projekto nuostaty.

2. Svarstyti galimybes, kaip buty jmanoma wuZtikrinti galiojanio Reglamento 2019/1150
jgyvendinimo efektyvesne kontrole ir prieZiira.

3. Jei pataisy Projektas vis tik buity toliau svarstomas, remiantis auksciau iSdéstytais argumentais
siulome pakoreguoti 6.716! straipsnj ir iSdéstyti jj taip:

,6.7161 straipsnis. Sutarties forma ir turinys

1. Paslaugy sutartis, pagal kurig paslaugy teikéjas per savo elektronines platformas ar
programas jvairiais buidais tarpininkauja klientui teikiant paslaugas, turi biiti rasytiné arba
sudaroma elektroninémis priemonémis patvarioje laikmenoje.

Darbo grupé yra pasirengusi diskusijai kaip uztikrinti geriausias, saugiausias ir lanksciausias
partnerystés salygas su skaitmeninémis platformomis bendradarbiaujantiems asmenims, taip pat
atkreipiame démesj, kad mielai pasidalinsime patirtimi, apie Siuo metu vykdoma veikla ir taikomas
priemones. Prasome atsizvelgti i auksSciau iSdéstytus argumentus ir jvertinti galimybes priimti
pateiktus pasiilymus.
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