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DEL GYVENTOJU PAJAMU MOKESCIO NR. IX-1007 20 STRAIPSNIO PAKEITIMO

Lietuvos verslo konfederacija (toliau - LVK), reaguodama j tai, kad 2021 m. spalio 13 d. Lietuvos
Respublikos Vyriausybés posédyje buvo pritarta dél Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio
Nr. [X-1007 20 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto (toliau - [statymo projektas) teikimo Lietuvos
Respublikos Seimui, maloniai praso Jisy svarstant $j Istatymo projekta jvertinti ekonomine
situacija rinkoje, augancia infliacija ir atsizvelgti i LVK pastabas dél Vyriausybés atstovy
siulymy didinti neapmokestinamajj pajamy dydi (toliau - NPD), kurie buty reikSmingi tik vienai
grupei, t. y. maZiausias pajamas gaunantiems darbuotojams, kuriy ménesio pajamos nevirsija
vidutinio darbo uZmokescio (toliau - VDU), nesiulant subalansuoty sprendimy kaip islaikyti pajamy
augimg ir darbuotojams, gaunantiems daugiau nei VDU.

PaZzymime, kad svarstant NPD didinimo klausimg kartu neatsiejamai buvo sprendZiamas ir
minimalios ménesio algos (toliau - MMA) didinimo klausimas. Paminétina, kad nors Konstitucijoje yra
itvirtintas socialinés darnos imperatyvas (Konstitucinio Teismo 2002 m. sausio 14 d., 2003 m.
gruodzio 3 d., 2004 m. gruodzio 13 d. nutarimai), valstybé, vykdydama savo funkcijas, turi veikti visos
visuomenés interesais (Konstitucinio teismo 2004 m. gruodzio 13 d., 2008 m. spalio 30 d., 2015 m.
balandZio 3 d. nutarimai), Konstitucinio Teismo taip pat konstatuota, kad i§ Konstitucijos kyla
valstybés pareiga uztikrinti darbo santykiy subjekty bendradarbiavima socialinés
partnerystés pagrindu ir saugoti darbuotojo teises (1998 m. rugséjo 24 d. nutarimas), taciau tikrojo
socialinio dialogo svarstant MMA dydj pasigesta. Socialinis dialogas, kuris kaip tik turéty buti svarbi ir
efektyvi priemoné sprendzZiant socialinius visuomenés gincus, padéti mazinti jtampg tarp atskiry
visuomenés sluoksniy, o Vyriausybei sudaryti sglygas iSklausyti suinteresuoty darbo rinkos dalyviy
pozicijas ir rasti visiems priimtiniausig sprendimg su maZiausiomis neigiamy pasekmiy atsiradimo
galimybémis, buvo ignoruotas. | verslo iSsakytus argumentus nebuvo jsiklausyta, be to, nesilaikant
formulés, kas buvo i$ anksto sutarta Lietuvos Respublikos triSaléje taryboje, pasiulyta MMA
padidinti iki 730 Eur, nors ne kartg akcentavome, kad MMA didinimas turéty buti racionalus ir
atsakingas, kad darbuotojai realiai turéty pajausti pajamy padidéjima ir tai neturéty neproporcingai
auginti darbo vietos kainos. Buvome atkreipe démesj, kad atlyginimai auga itin sparciai - nuo 2016 m.
netto vidutinis darbo uZmokestis didéja po 8,7-14,2 proc. per metus, o popandeminémis krizés
salygomis kai kuriems verslams itin sunku konkuruoti su itin spar¢iai auganciais atlyginimais.

Patvirtintas MMA dydis buvo paskaiiuotas Vyriausybés atstovams pasirinkus naudingus
ekonominiy prognoziy rodiklius, reikalingus priimant politinius ir ekonominius sprendimus,
palankius darbuotojams, dirbantiems nekvalifikuotg darbg, ta¢iau neatsizvelgiant j visy socialiniy
partneriy nuomone bei j ta faktg, kad MMA nustatymas turéjo buti depolitizuotas.

Nebuvo atsizvelgta j tai, kad MMA didinimas ypac palies transporto sektoriy, jei tuo paciu bus
iSlaikytas komandiruojamiems vairuotojams taikomas 1,65 MMA koeficientas, o butent dél tokio
koeficiento dydZio ir buvo nuspresta Vyriausybés posédyje svarstant Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d. nutarimo Nr. 99 ,Dél Komandiruociy sagnaudy atskaitymo i$ pajamy
taisykliy patvirtinimo“ pakeitimo klausima. Tokie valdZios sprendimai (MMA padidinimas iki 730 Eur
ir paliktas galioti 1,65 koeficiento taikymas) neigiamai veiks Lietuvos konkurencinguma darbo
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sagnaudy prasme, nes Lietuvoje veikiancios tarptautinio transporto jmonés bendrojoje Europos
Sajungos rinkoje konkuruoja su tokiomis valstybémis kaip Lenkija, Latvija, Estija, Vengrija, Bulgarija,
Rumunija, Cekija ir kt., ta¢iau nei vienoje i$ $iy valstybiy néra nustatyto MMA koeficiento.
PaZymeétina, kad auk$c¢iau minétas Vyriausybés sprendimas dél MMA koeficiento priimtas taip
pat nejsiklausius j socialiniy partneriy nuomone, nes Siuo metu vis dar neuzbaigtas socialinis triSalis
dialogas, kurio formate Lietuvos Respublikos Trisalés tarybos Saliy - Vyriausybés, darbdaviy
organizacijy ir profesiniy sgjungy - atstovai ieSko sutarimo, kaip buty galima gerinti darbuotojy
tarptautinio kroviniy vezimo sektoriuje darbo salygas, uZtikrinti jy sveikata ir sauga darbo vietoje.
Siuo metu jau yra jvyke keturi susitikimai, kuriy metu buvo diskutuota dél koeficiento, taikomo
leidziant mokeéti maksimalig dienpinigiy sumg, dydzio ir skirtingy dienpinigiy dydziy taikymo, vyko
krovininio keliy transporto sektoriaus vairuotojy darbo apmokéjimo Lietuvoje analizés pristatymas,
numatoma ir daugiau susitikimy. Atkreiptinas démesys, kad LVK 2021 m. rugpjucio 20 rastu Nr. 21-
154VK buvo informavusi Lietuvos Respublikos Vyriausybe ir Finansy ministerijg apie tai, kad
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija yra parengusi susitarimo ,Dél kroviniy pervezimo keliy
transportu tarptautiniais marsrutais darbuotojy darbo salygy“ projekta, kurio turinys yra Siy deryby
objektas. AtsiZvelgiant j tai, kad minéto susitarimo projekte kaip vienas i$ Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos nurodyty jsipareigojimy yra ,2.1. palaikyti 1,65 koeficiento, taikomo leidZiant mokéti
maksimalig dienpinigiy sumg, nustatyma“, manome, kad Vyriausybé turéjo reaguoti ir atsizvelgti j
prasSyma palaukti galutinio socialiniy patneriy susitarimo, priimdama sprendima dél MMA koeficiento.

Ne karta minéjome, kad atsitraukiant valstybés paramai, galime greitu metu susidurti ir su
bankrotg skelbianc¢iy imoniy skaiciaus didéjimu (Lietuvoje 2020 m. buvo itin maZai bankroty lyginant
netgi su 2019 m,, kas indikuoja, kad daug jmoniy iSgyveno dél valstybés paramos), todél reikty veikti
atsargiai didinant MMA. Kaip optimaly sprendimg siuléme didinti NPD, kad buty didinama gryny
pinigy ,j rankas“ suma, bet neprisidedama prie infliacijos augimo, nes tai dar labiau skatins didinti
kainas paslaugy sektoriuje.

LVK pritaria |statymo projekto tikslui nuo 2022 m. sausio 1 d. padidinti NPD, kuris yra
mokestiné priemoné, leidZianti sumazinti santykine mokescio naSta maziau uZdirbantiems asmenims
ir galéty buti efektyvi priemoné, mazinant pajamy nelygybe ir skurdg, kaip vieng svarbiausiy Lietuvos
problemy, taCiau tam, kad maZiausiai uZdirbantys asmenys tikrai pajusty realy pajamuy
padidéjima, leidZiantj lengviau patenkinti esminius poreikius, tikslinga NPD dydi sulyginti su
MMA dydziu, nekeiciant apskaic¢iavimo formuliy ir nejvedant naujy taisykliy. Atsizvelgiant j tai,
kad norima didinti gyventojy pajamas i$ darbo uZzmokescio ,j rankas“ maziausiai uzZdirbantiems
asmenims, LVK nuomone, tai turéty buti daroma ne pasirenkant naujg algoritma ir keiciant galiojancia
NPD formule, o paliekant tg pacia galiojancia taisykle, t. y. neatiminéti is$ ty, kurie gauna daugiau
nei 1 VDU, o NPD padidinti iki minimalaus darbo uzmokescio dydzio, ypac ivertinti tokios
formulés jtaka paskesniais metais.

Derindami [statymo projekta Finansy ministerijai siuléme ais$kiai nurodyti, kiek didéty
mokestiné nasta darbuotojams, kurie uZdirba daugiau nei 1 ar 2 ir daugiau VDU, kurie yra
kvalifikuoti ir kurie kuria pridétine verte, praséme aiSkinamajame raSte pateikti Siuos paskaic¢iavimus.
Manome, kad vienodai reikSminga yra informacija apie planuojamas surinkti léSas i valstybés
biudZetg, nes aiSkinamajame raste buvo tik nurodyta, kad ,padidinus maksimaly taikyting NPD ir
nejgaliesiems ar riboto darbingumo asmenims taikyting NPD, preliminariu skai¢iavimu, valstybeés ir
savivaldybiy biudZetai neteks apie 74,1 milijono eury pajamy i$ gyventojy pajamy mokescio”, taciau
truksta informacijos, kokig nauda biudZetas gaus Kkitais ir paskesiais metais dél pasikeitusios
apskaiciavimo formulés, ir jvedamos naujos (20 straipsnio 1 dalies papildymas 3 punktu). Misy
nuomone, Jstatymo projekto derinimo metu nebuvo aiSkiai nurodyta sitlomy pakeitimy
kompleksiné nauda ir kastai, todél svarstant [statymo projekta sitilome j tai atsizvelgti ir svarstyti
NPD sulyginimo su MMA galimybe, palikti Siuo metu galiojanc¢ig formule, kuria vadovaujantis,




didelé dalis darbuotojy gauty keliais ar keliolika eury daugiau dél kasmetinio MMA padidéjimo
- buty visiems uZtikrinta galimybé gauti daugiau pajamy, net ir tiems, kurie gauna VDU.
Dékojame uZ bendradarbiavima.
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