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DEL JSAKYMO PROJEKTO DERINIMO

Lietuvos verslo konfederacija (toliau - LVK) iSnagrinéjo Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos 2022 m. sausio 14 d. rastu Nr. (12.3Mr-54) STAP-23 pateiktg derinti
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro jsakymo ,Dél 2022-2027 m. darbuotojy saugos ir sveikatos veiksmy plano
patvirtinimo“ projekta.

LVK nuomone liko nejvertintos naujosios technologijos, kurias jau naudoja jmonés, pvz.
dirbtinio intelekto taikymas darbo procesuose, todél, siekiant efektyvaus ir veiksmingo darbuotojy
saugos ir sveikatos uZtikrinimo, sitilome papildyti 2022-2027 m. darbuotojy saugos ir sveiktos
veiksmy plano projekta nauja kryptimi ir naujomis priemonémis. Apie tai, kokj poveikj dirbtinis
intelektas gali suteikti darbo vietoje galima daugiau suZinoti Europos saugos ir sveikatos darbe
agentiros 2021 m. sausio 7 d. Politikos apZvalgoje , Dirbtinio intelekto poveikis darbuotojy saugai ir
sveikatai“ 1.
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1 https://osha.europa.eu/lt/publications/impact-artificial-intelligence-occupational-safety-and-health
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