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Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijai 2023 m. rugpjucio 28 d., Nr. 23-135AR

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijai

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS KELIY TRANSPORTO KODEKSO 8(2) IR 18(1) STRAIPSNIY
PAKEITIMO |STATYMO PROJEKTO (Nr. 23-11821)

Lietuvos verslo konfederacija (toliau - LVK) iSnagrinéjo Lietuvos Respublikos keliy transporto
kodekso 8% ir 181 straipsniy pakeitimo jstatymo projektg (Nr. 23-11821) (toliau - Projektas),
paskelbta Lietuvos Respublikos Seimo Teisés akty informacinés sistemos (TAIS) Teisés akty projekty
registravimo posisteméje pastaboms bei pasiulymams gauti.

LVK palaiko Projekto rengéjy uzsibrézta tikslg sumazinti SeSélinés veiklos vykdymo prielaidas
keleiviy veZimo uZ atlygj lengvaisiais automobiliais sektoriuje ir uztikrinti keleiviy, kurie naudojasi
keleiviy veZimo uz atlygj lengvaisiais automobiliais veZéjy paslaugomis, ir kity eismo dalyviy sauguma.
Nors dalis sitilomy jgyvendinti pokyciy lemty administracinés nastos padidéjimg LVK atstovaujamam
keleiviy vezimo uz atlygj lengvaisiais automobiliais sektoriui, suprantame jy poreikj, todél joms
pritariame, taciau tuo paciu norime iSreiksti ir abejones dél keleto sitilomy pakeitimy, dél kuriy
Zemiau teikiame savo pastabas.

1. Dél paveZéjo leidimo sustabdymo

Keic¢iamo Lietuvos Respublikos keliy transporto kodekso (toliau - Kodeksas) 82 straipsnio 10
dalies 4 punkte sitloma ijtvirtinti, kad leidimo (vykdyti keleiviy veZimo uZ atlygj lengvaisiais
automobiliais taksi arba lengvaisiais automobiliais pagal uZsakymq veiklq) galiojimas sustabdomas,
jeigu leidimo turétojas yra fizinis asmuo ir turi 3 ar daugiau galiojancias Keliy eismo taisykliy (toliau
- KET) paZeidimy nuobaudas. Abejoniy nekyla, kad turi biiti uZtikrintas auksc¢iau minéty leidimy
turétojy KET laikymasis, o nuolatiniai, pasikartojantys ir reikSmingi KET paZeidimai negali buti
toleruojami. Vis délto, nerimg kelia tai, kad sitiloma Kodekso 82 straipsnio 10 dalies 4 punkto
formuluoté gali lemti leidimo vykdyti veiklg praradimg net ir tais atvejais, kai KET paZeidimai galéty
biti priskirtini maZiau pavojingiems. Pavyzdziui, pasekmes galéty sukelti nuobaudos uz parkavima ar
nezymy greicio virsijima, kas, LVK nuomone, prieStarauty proporcingumo principui.

LVK nuomone, leidimo galiojimo sustabdymas yra itin grieZta poveikio priemoné keleiviy
vezimo uZ atlygj lengvaisiais autobobiliais veiklg vykdan¢iam asmeniui, todél ji turéty buti taikoma tik
esant Siurkstiems KET paZeidimams, t. y., kai netenkama teisés vairuoti. Atsizvelgus j tai, siillome
atsisakyti keiciamo Kodekso 82 straipsnio 10 dalies 4 punkto.

2. Dél pakeitimuy, susijusiy su darbo laiko apskaita

Kei¢iamo Kodekso 181 straipsnio 7 dalies 5 punktu sitiloma ijtvirtinti keleiviy veZimo
organizatoriui pareigg uztikrinti, kad pavézéjimo leidimo turétojas nepazeisty Darbo laiko ir poilsio
laiko ypatumy ekonominés veiklos srityse apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017
m. birZelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo“ (toliau -
Darbo laiko ir poilsio laiko aprasas), Il skyriuje mobiliesiems keliy transporto darbuotojams nustatyto

darbo laiko ir poilsio laiko.
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Atkreipiame démesj j tai, kad keleiviu veZimo uZ atlygi lengvaisiais automobiliais pagal
uzsakyma organizatoriai neidarbina asmenuy, vykdanciy keleiviy veZimo uz atlygj veikla, t. y. neturi
darbuotojy, kuriems biity taikomos Sio Darbo laiko ir poilsio laiko apraso nuostatos. PaZzymime, kad
visi keleiviy veZimo uz atlygj lengvaisiais automobiliais pagal uzsakyma veikla vykdantys asmenys,
veikla vykdo individualios veiklos pagrindu, todél keleiviy veZimo organizatorius neturi teisés riboti
ar nustatyti laiko, kada paveZéjas gali teikti paslauga.

Svarbu paminéti ir tai, kad darbo laiko ir poilsio laiko reguliavimas i§ esmés prieStarauja
dalijimosi ekonomikos pamatiniams principams. Siulymas reguliuoti keleiviy veZimo paslaugy uz
atlygi darbo valandy reZima priartinty Sig veiklg prie tradicinio darbo santykiy reZimo, o tai ne tik
priestarauty platformy operatoriy veiklos modeliui ir nusistovéjusiems bendradarbiavimo
santykiams tarp platformos ir vairuotojo, bet ir riboty save jdarbinusio vairuotojo teises vykdyti veiklg
autonomiskai (nepriklausomai), laisvai pasirinktu reguliarumu, intensyvumu, vieta ar laiku.

LVK nuomone, klaidinga vertinti alternatyvias (t. y. lankscias) darbo salygas, kaip didinancias
nesauguma keliuose ir prieSingai - jprastas Darbo kodekso salygas, kaip automatiskai uztikrinancias
saugumg keliuose. Be to, siulomas darbo ir laiko poilsio reglamentavimas gali sudaryti pagrinda
atsirasti teisinéms spragoms. PavyzdZiui, dél pernelyg ilgy prisijungimo valandy techninémis
priemonémis automatiSkai sustabdzius vairuotojo darbg vienoje platformoje, vairuotojas
netrukdomas galéty pradéti darbg kitoje alternatyvioje platformoje ir tokiu budu testi paslaugy
teikimg. Galima ir tokia situacija, kad vairuotojas paveZiojes keleivius uz atlygij, gali pradéti dirbti
maisto iSveziotoju, veZioti siuntas ar eiti dirbti j taksi pasaugas teikiancig jmone, t. y. pasirinkti kitg
veiklos forma, kurioje galioja darbo santykiai ir vairuotojas toliau dalyvauja eisme. Tokia judéjimo
galimybé tarp platformy ir kity darbo formy yra nesukontroliuojama, todél tai sumaZina Projektu
siekiamg eismo saugumo tikslo realizavima.

Svarbu pazymeéti, kad auksSc¢iau minétas sitilomas taikyti reguliavimas galioty tik savarankiskai
dirbantiems paveZéjimo paslaugy teikéjams (taksi vairuotojams negalioty), kas reiSkia, kad
paveZéjimo paslaugy teikéjai atsidurty nepalankioje padétyje. Toks traktavimas lemty neigiamas
ekonomines pasekmes, sukuriancias nelygias konkurencijos salygas tarp taksi ir paveZéjimo paslaugy
teikéjy, kai taksi paslaugos gali veikti be laiko apribojimy, kas leidZia gauti daugiau pelno ir dirbtinai
didinti rinkos dalj.

LVK nuomone, siekiant padidinti sauguma keliuose, tikslinga apsvarstyti galimybe jgyvendinti
Svie¢iamojo pobudZio ir minkStyjy intervencijy strategija, kurios pirmas Zingsnis bty - savalaikis
priminimas ir praneSimy siuntimas vairuotojams, kuriy darbo laikas platformoje virSyty nustatyta
riba. Reikty skatinti pasitikéjimg vairuotojy samoningumu ir atsakingu elgesiu, todél manome, buty
naudinga vairuotojus prevenciskai Sviesti apie nuovargio keliamas vairavimo rizikas bei pavojus sau
ir aplinkiniams.

Atsizvelgiant | tai, kas iSdéstyta auksciau, sitilome atsisakyti kei¢iamo Kodekso 18! straipsnio
7 dalies 5 punkto.

3. Dél keleiviy veZimo organizatoriaus veiklos sustabdymo

Keic¢iamo Kodekso 181 straipsnio 8 dalimi norima itvirtinti galimybe uzdrausti keleiviy vezimo
organizatoriaus veiklg teisésaugos ar valstybine keliy transporto priezilrg atliekanciy institucijy
sprendimu, jeigu paaiSkéja, kad keleiviy veZimo organizatorius 3 kartus per kalendorinius metus
nevykdé arba netinkamai vykdé Sio straipsnio 3-7 dalyse nustatyty pareigy.

Norime akcentuoti, kad keleiviy veZimo organizatoriaus veiklos sustabdymas yra kraStutiné
priemoné, kuri turéty buti taikoma tik esant Siurkstiems veiklos paZeidimams, keliantiems grésme
keleiviy ar visuomenés saugumui. LVK nuomone, sitiloma jtvirtinti nuostata yra neproporcinga
atsizvelgiant uz numatomy pazeidimy svarbg ir kiekj.

Atkreiptinas démesys, kad nors siuloma nustatyti, kad keleiviy veZimo organizatoriaus veikla
yra sustabdoma, jei jis 3 kartus per kalendorinius metus nevykdé arba netinkamai vykdé 2 straipsnio



3-7 dalyse nustatyty pareigy, taciau Sio straipnio 3 dalyje numatyta nuostata yra taikoma leidimy
turétojams, o ne keleiviy vezZimo organizatoriams.

Pazymeétina, kad kei¢iamo Kodekso 181 straipsnio 7 dalies 2 ir 3 punktu nustatoma, kad keleiviy
veZimo organizatorius turi uZtikrinti, kad keleiviy veZimo uz atlygj lengvaisiais automobiliais paslauga
teikty tik pavézéjimo leidimy turétojai bei uztikrinti, kad keleiviy veZimo uZ atlygj lengvaisiais
automobiliais paslauga buty teikiama automobiliu, kuris yra nurodytas pavézéjimo leidimo turétojui
iSduotame leidime. Suprantama, kad yra ypatingai svarbu, kad paveZéjimo veiklg vykdyty tik
licencijuoti asmenys ir tik su techninius reikalavimus atitinkanc¢iomis transporto priemonémis, taciau
svarbu paminéti, kad keleiviy veZimo organizatorius net ir norédamas, neturi praktiniy galimybiy
uztikrinti, kad asmuo vykdyty veiklg tik su konkreciu leidime nurodytu leidimu, kadangi fiziSkai
vairuotojai néra tikrinami gatvéje.

LVK nuomone, atsakomybé vykdyti veiklg tik su tuo automobiliu, kuris yra nurodytas
paveZzéjimo leidime turéty buti perkeliama paciam keleiviy vezimo uz atlygj lengvaisiais automobiliais
veiklg vykdanciam asmeniui, kadangi tai yra jo veiklos jrankis, uz kurj pats vairuotojas ir privalo buti
atsakingas.

Atsizvelgiant | aukSciau iSdeéstytas priezastis, siulome atsisakyti kei¢iamo Kodekso 18!
straipsnio 7 dalies 3 punkto nuostatos.

Neaiskumy kelia ir kei¢iamo Kodekso 18! straipsnio 8 dalies formuluoté “keleiviy veZimo
organizatorius 3 kartus per kalendorinius metus nevykdé arba netinkamai vykdé Sio straipsnio 3-7
dalyse nustatyty pareigy“. Projekte néra detalizuojama, kas buty laikoma netinkamu vykdymu, néra
aiSku, kas ir kokiais kriterijais remdamasis nuspres, kad pareigos vykdytos netinkamai.

Atsizvelgiant j tai, kas iSdéstyta sitlome atsisakyti kei¢ciamo Kodekso 18! straipsnio 8 dalies ir
ja iSbraukti.

4.Dél leidime nurodytos veiklos galimo vykdymo tik su leidime nurodytomis transporto
priemonémis

Kei¢iamo Kodekso 82 straipsnio 7 dalimi sitiloma nustatyti, kad ,leidime nurodyta veikla
galima vykdyti tik su leidime nurodytomis transporto priemonémis“. Néra aiskis motyvai, kodél
siekiama riboti vykdyti veiklg su kitomis, teisétu pagrindu valdomomis, techninius reikalavimus
atitinkanciomis, atitinkamai paZenklintomis ir privalomg draudimg turinfiomis transporto
priemonémis. Manome, kad sitiloma nuostata ir pertekliné, nepagrista, todél sitilome jos atsisakyti, t.
y. iSbraukti keiciamo Kodekso 82 straipsnio 7 dalies paskutinj sakinj.

Atsizvelgiant j tai, kas aukSCiau iSdéstyta, maloniai kvie¢iame apsvarstyti miisy pateiktas
pastabas ir pasiulymus dél Projekto pakoregavimo, kurios, LVK nuomone, leisty iSvengti neigiamy
pasekmiy visam keleiviy veZimo uZ atlygi lengvaisiais automobiliais sektoriui. Esame pasirenge
diskusijoms.

Dékojame uZ bendradarbiavima.
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