LIETUVOS VERSLO €
KONFEDERACIJA !quc

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir 2024 m. vasario 8 d., Nr. 24-012AR
darbo ministerijai

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS MOTERU IR VYRY LYGIY GALIMYBIU ISTATYMO NR. VIII-947 2,9
STRAIPSNIY, ISTATYMO PRIEDO PAKEITIMO IR PAPILDYMO V SKYRIUMI BEI 61, 111 IR 20
STRAIPSNIAIS ISTATYMO IR LIETUVOS RESPUBLIKOS AKCINIY BENDROVIU ISTATYMO NR.
VIII-1835 PAPILDYMO 331 STRAIPSNIU JSTATYMU PROJEKTUY DERINIMO

Lietuvos verslo konfederacija (toliau - LVK) iSnagrinéjo pateiktus derinti Lietuvos Respublikos
motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo Nr. VIII-947 2, 9 straipsniy, jstatymo priedo pakeitimo ir
papildymo V skyriumi bei 61, 111 ir 20 straipsniais jstatymo (toliau - MVLGI pakeitimo projektas) ir
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo Nr. VIII-1835 papildymo 33! straipsniu jstatymo
(toliau - ABI pakeitimo projektas) projektus (toliau kartu - Istatymy projektai).

LVK reiskia palaikyma Jstatymy projektams, kurie parengti siekiant j nacionaline teise perkelti
2022 m. lapkri¢io 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2022/2381 dél birziniy
bendroviy direktoriy pareigas einanciy asmeny lyc¢iy pusiausvyros gerinimo ir susijusiy priemoniy
(toliau - Direktyva). Manome, kad [statymy projektuose siulomas reguliavimas pagreitins procesa
siekiant poky¢iy motery lyderystéje, kuri Lietuvoje stagnuojanti, paskatins moteris aktyviau prisidéti
prie svarbiy ekonominiy sprendimy priémimo.

LVK pritaria MVLG] pakeitimo projekte sitilomiems pakeitimams, kurie indikuoja, kad Lietuvai
Europos kartelés neuztenka ir reikia rinktis proverZio kelig, t. y. iSplecia Direktyvos taikyma,
uztikrinant subalansuotg nepakankamai atstovaujamos lyties asmenims atstovavima ne tik birziniy
bendroviy valdybose, bet ir dideliy jmoniy (jmoniy, kuriose dirba 250 ir daugiau darbuotojy arba
jmoniy, kuriy metinés pajamos virsija 50 min. eury, o jmonés balanse nurodyto turto verté virsija 43 min.
eury) valdybose.

Visgi paminétina, kad pagal MVGL] pakeitimo projektu sitlomg MVLG] 6! straipsnio 1 dalies
formuluote, reikalavimas dél valdyby formavimo buty taikomas ne tik birzinéms bendrovéms, kaip jos
apibréziamos Direktyvos 3 straipsnyje (birZiné bendrové - bendrové, kuri turi valstybéje naréje
registruotq buveine ir kurios akcijomis leidZiama prekiauti vienos ar keliy valstybiy nariy reguliuojamoje
rinkoje, kaip tai suprantama Direktyvos 2014/65/ES 4 straipsnio 1 dalies 21 punkte), bet visoms
akcinéms bendrovéms. Atkreipiame démesj, jog labai mazos, mazos ir vidutinés jmonés su kapitalo
rinkos aplinka vis daZniau susipazjsta per alternatyviaja rinka Nasdaq ,First North“. LVK nuomone,
reikalavimo dél valdyby formavimo taikymas tokioms jmonéms didinty administracine nastg ir bty
perteklinis. Juolab, kad Direktyva taip pat numato Sio reikalavimo taikymg tik jmonéms, kuriy
akcijomis leidziama prekiauti reguliuojamoje rinkoje.

Atsizvelgus j tai, sitlome pakoreguoti MVLG] pakeitimo projektu siulomo MVLG] 61 straipsnio 1
dalj, numatant joje formuluojamo reikalavimo taikymg tik bendrovéms, kuriy akcijomis leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, ir labai dideléms jmonéms. MVLG] 61 straipsnio 1 dalj siulome
iSdéstyti taip:

»1. Akeinés Bendrovés, kuriy akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje (toliau -
akcinés bendrovés), ir didelés jmonés turi uztikrinti, kad akciniy bendroviy ir dideliy imoniy
valdybose nepakankamai atstovaujamos lyties asmenys iki 2026 m. birZelio 30 d. uZimty ne maziau
kaip 33 % (bet nevirSijant 49 %) visy direktoriy pozicijy, jskaitant tiek vykdomuosius, tiek
nevykdomuosius direktorius. Sis reikalavimas netaikomas labai maYoms, maZoms ir vidutinéms
jmonéms.“
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Atsizvelgiant | tai, kas iSdéstyta, maloniai prasome jvertinti teikiamg pasitlyma dél MVLG]
pakeitimo projekto patikslinimo. Esant poreikiui esame pasirenge diskutuoti.
Dékojame uZ bendradarbiavima.
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