Lietuvos +370 5 212 1111 Gedimino pr. 2/1-28 Ivk.It
verslo info@Ivk.It LT-01103 Vilnius
konfederacija

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo 2024 m. liepos 29 d., Nr. 24-077AR
ministerijai

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO JSAKYMO PROJEKTO (TAIS
Nr. 24-11898) DERINIMO

Lietuvos verslo konfederacija (toliau — LVK) iSnagrinéjo pateiktg derinti Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro jsakymo ,Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2013 m. rugseéjo 9 d. jsakymo Nr. A1-502 ,Del Darbuotojy saugos ir sveikatos komitety bendryjy
nuostaty patvirtinimo” pakeitimo” projekta (TAIS Nr. 24-11898) (toliau — Jsakymo projektas). Zemiau
teikiame pastabas ir pasiulymus.

1. Siekiant, kad Jsakymo projektu nauja redakcija déstomy Darbuotojy saugos ir sveikatos komitety
bendruosiuose nuostatuose (toliau — Nuostatai) blty aiskiai jtvirtinta darbuotojy saugos ir sveikatos
komitety (toliau — komitetas) steigimo tvarka, manome, nepakanka vien tik atskirai paminéti darbdaviy
atstovy skyrimo tvarkos (,darbdavio atstovais komitete darbdaviui atstovaujancio asmens jsakymu ar
kitu tvarkomuoju dokumentu skiriami darbdavio jgalioti asmenys” (Nuostaty 6 punktas)) apie
darbuotojy atstovy skyrima nurodant tik tai, kad ,darbuotojy kolektyvo susirinkime komiteto nariais is
isrinktyjy darbuotojy atstovy saugai ir sveikatai iSrenkami tie darbuotojai, uz kuriuos balsuoja daugiau
kolektyvo susirinkime dalyvaujanciy darbuotojy” (Nuostaty 7 punktas) Pazymime, kad komiteto
sudetis turi buti aiSkiai dokumentuota, todél sillome Nuostatus papildyti, kad komitetas steigiamas
darbdaviui atstovaujancio asmens tvarkomuoju dokumentu, jame nurodant, kad j komiteto sudét;j
kvieCiami darbuotojy atstovy deleguoti (isrinkti) nariai.

2. Analizuojant Nuostaty 7 punktg kyla neaiSkumy, ar jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos
specialistai ar profesinés sveikatos specialistai neturi buti renkami nariais tik i§ darbuotojy atstovy
saugos ir sveikatos puseés ar ir i§ darbdavio pusés, nes minétame punkte bendrai kalbama tik apie
darbuotojy atstovus. Bet kuriuo atveju kyla klausimas - kodél jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos
specialistai ar profesinés sveikatos specialistai negali buti renkami komiteto nariais. Be to, sitlytume
apsvarstyti, ar nereikéty Nuostatuose paminéti, kad j komiteto narius turéty bati jtraukiamas
vyresnysis darbuotojy atstovas saugai ir sveikatai, kuris pagal Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos
ir sveikatos jstatymo (toliau — DSS Jstatymas) 13 str. 4 dalies nuostatas, koordinuoja visy jmonés
darbuotojy atstovy saugai ir sveikatai veikla.

3. Manome, kad bty vertinga Nuostatuose paminéti galimybe darbuotojy atstovy (komiteto nariy)
rinkimus vykdyti ne tik tiesiogiai jmonés ar laivo darbuotojy kolektyvo susirinkime, bet ir naudojantis
IT programomis.

4. Siekiant teisinio tikslumo ir aiSkumo, sidlytina Nuostaty 7, 9.11 ir 18 punktuose taikyti vienoda
darbuotojy saugos ir sveikatos specialisty apibrézima.

5. Suprantame, kad vadovaujantis DSS ]statymo 13 str. 2 dalies 4 punktu, kuriame jtvirtinta, kad
.komiteto sekretoriumi renkamas darbuotojy atstovas saugai ir sveikatal’, Nuostaty 10 punkte
ketinama jtvirtinti, kad ,komiteto nariai — darbuotojy atstovai saugai ir sveikatai komiteto poséedyje
issirenka komiteto sekretoriy/'. Siekiant lankstumo, sitlytume ateityje kei€iant DSS jstatymg, numatyti
galimybe komiteto nariams pasirinkti (nuspresti), kas vykdys komiteto sekretoriaus funkcijas —
darbuotojy atstovas, darbdavio atstovas ar jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas.
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6. Manome, kad buty vertinga patikslinti Nuostaty 15 punkta, pazymint, kad Siame punkte nurodyti
neplaniniai komiteto posédziai Saukiami jmonés ar laivo komiteto nuostaty nustatyta tvarka.
Neplaniniy posedziy Saukimas pagal aiSkiai reglamentuota tvarka, kuri privaléty bati aptarta komiteto
nuostatuose, leisty iSvengti galimy chaotiniy situacijy.

7. Nuostaty 18 punkte nurodoma, kad kiekviename komiteto posédyje dalyvauja DSS ]statymo 12
straipsnio 1 dalyje nurodyti darbdavio paskirtas (paskirti) asmuo (asmenys). Su juo (jais)
konsultuojamasi svarstant klausimus. Vadinasi, DSS specialistai dalyvauja komiteto posédyje, taciau jy
imonése gali buti daug, pvz., 10 ir daugiau, kurie dirba skirtingose vietovése ir pan. NeaiSku, ar juos visus
bus butina kviesti dalyvauti kiekviename komiteto poseédyje, ar pakakty ir vieno DSS specialisto
dalyvavimo. Jei visgi pagal Nuostatus reikty kviesti visus DSS specialistus, tokiu atveju bltina nurodyti,
kuo grindziamas toks reikalavimas.

8. Pazymeétina, kad Nuostatus gana sudetinga skaityti ir suprasti, nes pridétos nuorodos i§ DSS
Jstatymo, reikia papildomai ieSkoti, kg reglamentuoja minimas teisés aktas, kas neatkartojama
Nuostatuose, todél buty tikslinga ateityje keiCiant DSS jstatyma, apsvarstyti, kaip jj supaprastinti,
perkeliant kai kurias nuostatas i§ DSS jstatymo j Nuostatus. Buty daugiau konkretikos, jei viskas, kas
susije su komitety steigimu, jy funkcijomis ir darbo organizavimo tvarka, blty reglamentuojama
viename dokumente - Nuostatuose.

Atsizvelgiant j tai, kas iSdéstyta, maloniai praSome jvertinti misy pateiktas pastabas ir pasitlymus bei
atitinkamai pakoreguoti Nuostatus.
Dékojame uz bendradarbiavima.
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