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LIETUVOS VERSLO KONFEDERACIOS PASIUOLYMAI DEL DARBUOTOJY SAUGOS IR SVEIKATOS |STATYMO PROJEKTO
AUKSAVIMO

Lietuvos verslo konfederacija (toliau — LVK), susipaZinusi su atnaujintu Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo (DSS}) projektu
atkreipia démesj j nuostatas, kur matomas auksavimas (gold plating) - nacionaliniu lygiu iSeinant uZ ES Direktyvos teksto:

1)

2)

3)

DSS] projekto 1 straipsniu siiloma j jstatymo 1 straipsnio 1 dalj jtraukti naujg 6 punkta, kuriuo platformoms
nustatoma pareiga imtis “proporcingy ir konkreciy priemoniy”, skirty vykdantiems savarankiska veiklg per skaitmenine
darbo platforma apsaugoti nuo rizikos jy saugai ir sveikatai, kylancios tokios veiklos metu.

LVK nuomone, numatoma platformy pareiga taikyti apsaugos priemones savarankiskai dirbanciy asmeny atzvilgiu
iSeina i$ Direktyvos riby. Direktyva tokias nuostatas numato iSimtinai tik dirbanciy pagal darbo sutartj asmeny atzvilgiu.
Verslo bendruomenei néra Zinoma, kad tokia nuostata savarankiskai platformose dirbanciy asmeny atzvilgiu baty
taikoma (sitiloma) kitose ES 3alyse. Lietuva Cia iSsiskirty kaip neigiamas pavyzdys. IS praktinés pusés - platformos
nekontroliuoja ir negali kontroliuoti savarankiskai veiklg vykdanciy asmeny darbo aplinkos ar priemoniy, kadangi tai
yra asmeny pasirinkimas (pvz., kada, kokiu laiku, kokiame mieste, su kokia transporto priemone teikti paslaugas). Todél
tokio reikalavimo numatymas verslo subjektams bity praktiskai nejgyvendinamas. AtsiZzvelgiant j tai, raginame
atsisakyti Sios projekto nuostatos (jg iSbraukiant).

DSS] projekto 7 straipsniu siiloma jstatymo V(1) skyriy papildyti 38(3) straipsniu, kuriuo 8 punkte platformoms
numatomos atsakomybés vertinti automatizuoty stebésenos sistemy ir automatizuoty sprendimy priémimo sistemy
keliamg rizikg savarankiskai dirbanciy asmeny saugai ir sveikatai. Taip pat numatomos su tuo susijusios informavimo
pareigos savarankiskai dirbanciyjy atzvilgiu.

Projektu sitilomos platformy pareigos savarankiskai dirbanciy asmeny atzvilgiu iSeina uz Direktyvos riby. Direktyva
tokias pareigas numato tik platformy darbuotojy atzvilgiu. IS praktinés puseés - savarankiskai veikiantis asmuo pats
renkasi kiek, kokiy ir kada uzsakymy vykdyti ir tai daro laisva valia (be neigiamy pasekmiy). Algoritminiy sistemy
poveikis savarankiskai dirbancio asmens sveikatai ir saugai priklauso nuo paties asmens pasirinkimy (pvz., kiek
uzsakymy vykdyti, kuriuo paros metu), o ne nuo platformos, kuri per automatizuotas sistemas neteikia asmenims
privalomy nurodymy dél uzduodiy vykdymo. AtsiZvelgiant j tai, raginame atsisakyti Sios projekto nuostatos -
iSbraukiant Sio straipsnio 8 punkta.

DSS) projekto 7 straipsniu sitiloma jstatymo V(1) skyriy papildyti 38(3) straipsnio 9 punktu, kuriuo numatomos
platformy pareigos savarankiskai dirbanciy asmeny atzvilgiu, kai jiems teikiamos darbo ar asmeninés apsaugos
priemoneés.

Projektu siGloma numatyti, kad platforma privalo jvertinti darbo ar asmens apsaugos priemoniy rizikg asmens saugai
ir sveikatai bei pateikti instrukcijas jy naudojimui. Taip pat sililoma nustatyti, kad platforma turi uztikrinti, kad tiekiamos
asmeninés apsaugos priemonés bty tinkamos savarankiskai dirbantiems asmenims apsisaugoti nuo jy veiklos metu
kylanciy rizikos veiksniy ir pavojy. Numatoma platformy pareiga savarankiskai dirbanciy asmeny atzvilgiu iSeina uz
Direktyvos riby. Direktyva tokios pareigos nenumato, o nacionaliniu lygiu silloma nuostata tiesiog didinama
administraciné nasta jmonéms. IS praktinés pusés - platforma negali uztikrinti, kad suteiktos priemonés bus tinkamos
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savarankiskai dirbantiems asmenims apsisaugant nuo riziky, kadangi savarankiskai dirbantys asmenys patys renkasi
kada, kaip ir kokia transporto priemone vykdyti veiklg, o platforma to nekontroliuoja. Atsizvelgiant j tai, raginame
atsisakyti Sios projekto nuostatos - iSbraukiant Sio straipsnio 9 punkta.

Dékojame uZ bendradarbiavima.
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